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INTRODUCCIAN

Un centro de integracién laboral es un espacio que
tiene como objetivo capacitar a las personas para
su ingreso en el mercado laboral, utilizando Ila
motivacion como método de ensefianza, apoyando asi
el desarrollo social y econémico del pais mediante
servicios equitativos y de calidad.

El proyecto es un centro de integracién laboral para
personas que presentan alguna discapacidad y que
por consiguiente les es muy dificil encontrar un
empleo formal, pues actualmente la sociedad tiene
algunas opiniones erréneas sobre las capacidades
laborales de estas personas.

La principal razén para la eleccién de este tema es
la falta de espacios requeridos para capacitar en el
dambito laboral a las personas con discapacidad, ya
que actualmente solo el 24 por ciento de los
discapacitados que fienen edad para frabajar
encuentran un empleo formal.

Para ello se pretende crear el “centro de
integracion laboral para personas con capacidades
diferentes" de entre 17 -34 afios, en él se busca

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

dar solucion a estos problemas a los que se
enfrentan las personas que tienen algln tipo de
discapacidad, ya que muchas veces no se les da la
oportunidad de un empleo pues se cree que no
pueden desempefiarlo de manera favorable.

Segln datos del INEGI, en el afio 2000, en nuestro
estado 11 292" personas padecian de algdn tipo de
discapacidad: Las  personas que padecen
discapacidad motriz representan el porcentaje

mayoritario de toda la poblacién con discapacidad.

1

http://www.inegi.org.mx/sistemas/TabuladosBasicos/Default.aspx?c=1685
2&s=est, (02/marzo/11)
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2.- JUSTIFICACION

La idea de un Centro de Integracién Laboral para
Personas con Discapacidad en la ciudad de Morelia
nace por la gran cantidad de habitantes que no
tienen acceso a un empleo por el hecho de ser
discapacitados, pues debido a su condiciéon en
algunos casos es necesaria una preparacién especial
que los auxilie para su integracion o reintegracién al
ambiente laboral lo cual les permite percibir un
sueldo que los ayude a solventar sus gastos y
mejorar su calidad de vida. Es aqui donde radica la
importancia de la creacién de este centro que tiene
como usuario potencial a la poblacién de entre 17-
34 aflos ya que Morelia es una ciudad donde la
mayoria de sus habitantes son jovenes.

Aunque esta condicién de discapacidad ha existido
desde la antigiiedad, con la aparicién de la era
moderna y nuevas techologias aumentd consigo el
nimero de personas discapacitadas, ya sea como
consecuencia de accidentes o secuelas de
enfermedades. Segln datos del INEGI, al afio 2010
existen en la ciudad de Morelia 49497 personas que
presentan algln tipo de discapacidad; las personas

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

que padecen discapacidad motriz representan el
porcentaje mayoritario de toda la poblacion con
discapacidad?, lo que nos da una buena razén para
enfocarnos en la capacitacién laboral de las
personas que padezcan discapacidad de tipo
musculo-esquelético.

En este centro se busca dar soluciéon a estos
problemas a los que se enfrentan las personas que
tienen algln tipo de discapacidad a través de una
preparacion dentro de las aulas y talleres para que
puedan aplicar estos conocimientos en sus dreas de
frabajo ya que muchas veces no se les da la
oportunidad de un empleo pues se cree que no
pueden desempefiarlo de manera favorable. En
conclusion, el objetivo primordial de este centro
serd adaptarse a las necesidades y posibilidades de
cada persona, al mismo tiempo que se busca
desarrollar sus habilidades con el objetivo de
formarlos a nivel laboral para que puedan tener
acceso al empleo, considerando éste como un medio
para propiciar su integracion a la sociedad.

’INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010

FAUM
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Ciertamente existen ofros centfros que atienden a
los discapacitados, por ejemplo el Centro de
Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE), el
Centro de Cultura Fisica y Deporte (CECUFID) o el
Centro de Atencion Mdltiple, sin embargo, esta
instituciones no estdn enfocadas al drea laboral y
en algunos casos sus servicios resultan deficientes,
pues carecen de personal calificado o tienen
instalaciones inadecuadas.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM




CENTRO DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

3.- OBJETIVOS

3.1.- OBJETIVO GENERAL

Proyectar un Centro de Integracién Laboral para
Personas con Discapacidad que cuente con
instalaciones adecuadas que permitan el desarrollo
del programa de capacitacién laboral.

3.2.- OBJETIVOS PARTICULARES.

* Crear un edificio que satisfaga la necesidad de
capacitacion laboral para la poblacion discapacitada.

* Proporcionar un conjunto de espacios que sean
perfectamente identificables.

» Propiciar una correcta relacién entre el edificio y
su contexto.

* Proyectar entornos que resulten agradables para
los usuarios.

+ Aportar un buen disefio tanto en el interior como
en el exterior del edificio.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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4.- GENERO ARQUITECTANICO.

Desde épocas anteriores la arquitectura se ha
dividido de acuerdo al tipo de funcion que cumplen
las edificaciones. Estas pueden dividirse como se
muestra a continuacién:

4+ Educacién
Vivienda
Administracion
Cultura
Deporte

Salud

-+ &

Fig.1, edificio tomado como referencia para el proyecto (CAM), Fuente:
Sandra Gutiérrez Castillo, 14 de marzo de 2011

El género arquitecténico al que pertenece un centro
de integracion laboral es de cardcter educativo,
pues en él se pretende impartir conocimientos
mediante cursos dentro de aulas y talleres con el
fin de incorporar a las personas discapacitadas al
sistema productivo y contribuir con el desarrollo
economico y personal. De esta manera se puede
lograr una integracion social de estas personas.

1
SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM




5.- DETERMINANTES SOCIALES
Y CULTURALES
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5.1.- IMPORTANCIA HISTORICA DEL
TEMA

De acuerdo a la organizacién mundial de la salud
(OMS), la discapacidad es cualquier restriccion o
impedimento de la capacidad de realizar una
actividad en la forma o dentro del margen que se
considera normal para el ser humano. La
discapacidad se caracteriza por excesos o
insuficiencias en el desempefio de una actividad
rutinaria normal, los cuales pueden ser temporales o
permanentes, reversibles o  surgir como
consecuencia directa de la deficiencia o como una
respuesta del propio individuo, sobre todo Ia
psicoldgica, a deficiencias fisicas, sensoriales o de

otro tipo’.

Los tipos de discapacidad mds conocidos se pueden
clasificar de acuerdo a la tabla que se muestra a
continuacién:

3http://www.diputados.gob.mx/comisiones/grupvuI/persdis.htm
(02/marzo/11)
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@ Motriz. pérdida o limitacién de una persona para moverse,
caminar, etc.

(73 Visual. pérdida total de la vista, o dificultad para ver con uno o
ambos ojos
Mental. Abarca las limitaciones para el aprendizaje de nuevas
habilidades

@ Auditiva. Corresponde a la pérdida o limitaciéon de la capacidad

para escuchar.
e De lenguaje. Limitaciones y problemas para hablar

Fig.2, tipos de discapacidad, Fuente: elaboracion propia, 8 de marzo de
2011

Aunque también pueden clasificarse en dos tipos
segun la forma en que pueden obtenerse:

+ Por nacimiento
+ Adquirida

Sin importar el tipo o la forma en que se adquiera
esta discapacidad, a lo largo del pais se han creado
instituciones que apoyan a estas personas para que
puedan tener una formacién que les permita
mejorar su calidad de vida a través de una
capacitacion para el trabajo; es aqui donde radica la
importancia de la creacién de un centro de
integracion laboral para personas con discapacidad,
ya que estas personas requieren de una formacién

FAUM
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distinta a la de un individuo que no presenta estas
limitaciones y por tanto, requieren de espacios
especificos que les ayuden a tener esta formacion y
posteriormente aplicar los conocimientos adquiridos
en su drea laboral, pues de lo contrario se dan casos
en que estas personas estdn preparadas para
ocupar puestos directivos y por su condicion fisica
se les niega esta oportunidad.

A mediados del siglo pasado se crearon
instifuciones en beneficio de las personas
discapacitadas, por ejemplo la escuela nacional de
ciegos, creada en la ciudad de México, a promocion
de don Ignacio Trigueros, politico y filantropo
veracruzano® ademds de un hospital de invdlidos®. A
mediados del presente siglo, se creé en Tlalpan una
granja para la atencién de débiles mentales y un
centro de rehabilitacion auditivo oral, para nifios
sordomudos®.

Hablando particularmente de la ciudad de Morelia
tenemos que en los afios 60" s se creé la clinica del

4http://www.esmas.com/noticierostelevisa/mexico/467331 .html
(31/mayo/11)

5Ochoa Chavez, Victor lvan, 2002, Centro de rehabilitacion para
discapacitados, tesis profesional UMSNH , Morelia Michoacan, pag. 34
®Ibidem, pag. 34

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

IMSS; misma que entre otros fines tuvo como
discapacitados’.
Posteriormente se tiene la creacién de los Centros
de Rehabilitacién y Educacion Especial (CREE), que
son instituciones creadas por el gobierno estatal y

objeto  beneficiar a los

la Secretaria de Salubridad y Asistencia y cuyo
objetivo es prestar atencion a infantes que
padezcan alglin tipo de discapacidad®.

En fechas mds recientes podemos mencionar otras
instituciones que buscan el mismo objetivo que es el
apoyar a las personas con discapacidad en diversos
dmbitos. En el dmbito deportivo se puede mencionar
al Centro de Cultura Fisica y Deporte (CECUFID) el
cual atiende jovenes de entre 13 a 20 afios a los
cuales se les motiva a la prdactica de algln deporte y
se les otorga una beca motivacional por sus logros.

"\bidem, pag. 34
8Ib|’dem, pag. 35

FAUM
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Por otro lado se tienen instituciones de cardcter
educativo por ejemplo la Escuela de Educacion
Especial para Trastornos Visuales la cual se
encuentra ubicada en pino Cutzimbo 251 en el
fraccionamiento los pinos o el Centro de Atencién
Mdltiple ubicado en libramiento sur s/n en Morelia,
la cual imparte educacién especial mediante la
estimulaciéon temprana, terapias de lenguaje,
auditivas y psicomotrices.

o | ][

L 1. area de gobieme
5| R by
| 3. acceso ppal.
4, raca

-] — 5. vegtibylos
— | b
1" :
. 1ayos X
2 s 9. vamcion maedica
a 10. protesis .
11. zona de terapias

[ rr——m—

I 11 —
|
1 |

| I

[ T[]

Fig. 3, planta del CREE, Morelia, Fuente: elaboracion propia, 14 de marzo de
2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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5.2.- CARACTERISTICAS
TIPOLAGICAS

En México existen una gran cantidad de jovenes que

presentan deficiencias ya sean fisicas o mentales lo 4+ Centros de atencién preventiva de educacién
que les dificulta un desarrollo normal de las preescolar

actividades; de esta manera se encuentran + Escuela especial para atipicos

excluidos entre la sociedad sin recibir la formacidn + Centro de capacitacién para el trabajo
laboral que se merecen. + Centro de  Bachillerato  Tecnoldgico

Industrial y de Servicios
Debido a que el tipo de edificio al que pertenece un

centro de integracion laboral es de cardcter

educativo se pueden hacer comparaciones con otros Los centros de atencién preventiva de educacién

edificios que van destinados a la educacién ya sea preescolar son centros que estdn destinados a la

de nifios, adolescentes o  adultes  sean atencidn de nifios entre 5y 6 afios con problemas de

discapacitados o no. Dentro de la normativa de conducta, aprendizaje y lenguaje a los cuales se les

SEDESOL se mencionan las instituciones que da un tratamiento adecuado para reintegrarlos a
comparfen  caracferisticas  similares  de sus estudios normales. Para su funcionamiento se
funcionamiento con nuestro proyecto. Sin embargo debe contar con aulas diddcticas, bodega, aulas de
solamente se fomaran como referencia aquellas usos mdltiples, drea de diagndstico, administracién,

instituciones que tengan una relacién mds directa bodega, sanitarios, sala de maestros, plaza civica,

con nuestro Centro de Integracion Laboral para drea de juegos, estacionamiento, dreas verdes.

Personas con Discapacidad por ejemplo:

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM




CENTRO DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Los centros de capacitacion para el trabajo son

instifuciones en los cuales se imparten
conocimientos mediante cursos con duracion de 1 a
4 afios con el fin de que al término de estos los
alumnos puedan incorporarse al sistema productivo
y contribuir al desarrollo de su comunidad®.Estos
centros constan de talleres, aulas, administracion,
biblioteca, cooperativa, servicio médico, orientacién
vocacional, sanitarios, almacén, cancha de usos
multiples, dreas verdes, estacionamiento y patio de

maniobras.

Las escuelas especiales para atipicos son sitios
que van destinados a la atencién mediante la
rehabilitacién y capacitacién en algin oficio con una
poblacién escolar de 4 a 15 afios de edad con
deficiencias mentales y para realizar sus funciones
necesita aulas, administracién, diagnostico, bodega,
sanitarios, plaza civica, drea de juegos, cancha
deportiva, estacionamiento, dreas verdes.

9De acuerdo a normas del SEDESOL tomo 1 educacién y cultura

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Un Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial
y de Servicios es un inmueble ocupado por una o
mds escuelas de nivel medio, en ella se capacitan a
actividades
La ensefianza es

los alumnos como técnicos en
industriales y de servicios.
terminal y a la vez propedéutica para el nivel
superior'®, es decir, para los alumnos que no tendrdn
una educacion superior los conocimientos adquiridos
en este centro les permiten su insercion al mundo

laboral.

Fig. 4,Centro de Atencién Multiple (ejemplo de escuela especial para
atipicos) Morelia, fuente: Sandra Gutiérrez Castillo, 18 de marzo de 2011

10De acuerdo a normas del SEDESOL tomo 1 educacién y cultura

FAUM

10



CENTRO DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

5.3.- POBLACGCION

De acuerdo a los datos proporcionados por el del
Instituto Nacional de Estadistica Geografia e
Informdtica (INEGI), a nivel nacional las personas
que tienen algln tipo de discapacidad son 4 millones
527 mil 784, lo que representa 4.5% de la poblacion
total".Hablando particularmente de Morelia, se
cuenta con una poblacién total de 597511 personas,
de las cuales 49497 presentan algin tipo de
discapacidad. 21979 con
realizacién de sus

limitaciones en la
12391 con
discapacidad para caminar, 2594 con discapacidad
auditiva, 1800 con discapacidad de lengua, 1267 con

actividades,

discapacidad para vestirse, bafiarse o comer, 1189
con discapacidad para poner atencion, 2344 con
discapacidad mental y 5933 con discapacidad
visual®,

En la siguiente tabla pueden observarse las cifras
correspondientes de acuerdo a la causa de la
discapacidad, asi como su porcentaje, estos datos
son correspondientes a toda la replblica mexicana.

llhttp://cuentame.inegi.org.mx/poblacion/discapacidad.aspx?tema=P
(23/marzo/11)
“INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

causa porcentaje
Enfermedad 39.4

Edad 23.1
Adquirida por nacimiento 16.3
Accidente 15

Otras causas 07.6

Fig.5, numero de discapacitados segun la causa de discapacidad, fuente:
INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010. Base de datos de la muestra
censal, 22 de marzo de 2011

En tanto que las cifras para el estado de Michoacdn
son las siguientes:

causa porcentaje
Enfermedad 41

Edad 23.9
Adquirida por nacimiento 15.8
Accidente 14.1

Otras causas 06.9

Fig.6, numero de discapacitados segun la causa de discapacidad,
fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010. Base de datos
de la muestra censal, 22 de marzo de 2011

FAUM
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CENTRO DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Adentrdndonos a la ciudad de Morelia podemos
deducir que la poblacién discapacitada representa
el 8.28% de la poblacién total de la ciudad y de este
se obtiene un porcentaje respectivo dependiendo
del tipo de discapacidad como se puede observar en
la tabla que aparece a continuacidn.

Discapacidad % de la poblacion

limitaciones en la realizaciéon de sus actividades 44.4%
discapacidad para caminar 25.0%
discapacidad auditiva 5.24%
discapacidad de lengua 3.6%
discapacidad para vestirse 2.55%
discapacidad para poner atencién 2.4%
discapacidad mental 4.8%

discapacidad visual 11.98%

Fig. 7, Porcentaje de poblacion en Morelia de acuerdo al tipo de
discapacidad tomando en cuenta que las 597511 personas representan el
100%, fuente: elaboracion propia en base a INEGI. Censo de Poblacion y
Vivienda 2010, 19 de marzo de 2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Los datos del conteo de poblacién y vivienda 2005,
indican que Morelia es un municipio cuya poblacién
infantil y joven es numerosa, ya que la poblacién
menor de 35 afios supera el 60%, en tanto que la
mayor de 60 afios representa el 7.8%", teniendo en
cuenta estos datos podemos deducir la importancia
de que este centro tenga como usuario potencial a
una poblacidn joven, ya que esta es la que requiere
de una mayor atencidn en cuestion laboral y si se
trata de una poblacién que ademds de ser joven
presenta algln tipo de discapacidad como es el caso
de este proyecto se debe enfatizar en este grupo.

Respecto a la composicion de su poblacion 312803
son Mujeres y 284708 son Hombres'.La presencia
e importancia de la participacién de la mujer es
cada vez mayor en los indicadores de economia y
empleo, y actualmente ya participan con el 36.7% en
la Poblacién Econdmicamente Activa®.

plan de desarrollo de Morelia (2008-2011), pag. 15
"INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010
plan de desarrollo de Morelia (2008-2011), pag. 13

FAUM
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Si analizamos detenidamente estos datos nos
podemos dar cuenta que en la actualidad la

economia familiar no solo depende del jefe de Total de personas discapacitadas S
tipo de discapacidad
familia, sino que, fambién las mujeres han tenido un e s e
papel muy importante dentro del mercado laboral, it I
, .. P ® fimitacion para caminar
pero cuando se presenta una limitacién fisica o A1 T
.« . . . . B dscapacidad vsual
mental las actividades que permiten un incentivo 5000 W
economico se ven afectadas. Por ello es de suma - Lihmain i
importancia saber el tipo de discapacidad que 5,,3 T sdmdddain

presenta cada persona pues de esta manera se

limitacion para vestirse, bafiarse o comer

facilita el saber que capacitacién laboral que se

wdiscapacidad para poner atencidn

. . ﬂ~
. : l l
requiere de acuerdo a sus necesidades.

Wdiscapandad mental

Fig.8, Total de personas de acuerdo al tipo de discapacidad en Morelia, fuente:
elaboracioén propia en base a INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010, 19 de
marzo de 2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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5.4.- DEMOGRAFIA

La tasa de crecimiento de la poblacién del

Municipio, analizada histéricamente nos indica que Piramide de poblacién, 2010
crecié a un ritmo acelerado de 1950 a 1980 y a "
partir de ese afio bajo su ritmo, siendo el del S
intervalo 2000 - 2005 dnicamente del 1.7%, 250

70-74
creciendo en 63,613 personas, en tanto que el 65-68

Estado a partir del afio de 1980 empezé a disminuir L
55-59

su ritmo de crecimiento poblacional, al grado de que i

el conteo de 2005 indica que la poblacién estatal 45-43
disminuyé 0.49% respecto a la del afio 2000, ;D::

30-34
Por lo tanto podemos deducir que a pesar de su 2595

disminucion en cuanto al crecimiento de la 20-24
15-19

poblacion, los jévenes y nifios son los que —_—

representan mayoria. Debido a esto son necesarios 5-8
-4

espacios ya sean educativos, deportivos, de salud,

Porcentaje

recreacion que vayan enfocados hacia esta

L4
poblacnon. Fig.9, Piramide poblacional Morelia, fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda

2010,1 de marzo de 2011

16Plan de desarrollo de Morelia (2008-2011), pag. 12

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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5.5.- ECONOMIA, SOCIEDAD Y
CULTURA

La sociedad Moreliana, como se menciond en

con limitaciones en la

apartados anteriores estd conformada por un total et e
L82%

de 597511 habitantes de las cuales 49497 Mikepe o

presentan alglin tipo de discapacidad, estos se

dividen tal como se muestra en la imagen.

B discapacidad suditiva 5.24%

B ciscapacidad de lengua 306%

Como puede observarse la discapacidad motriz es la

W dizcapacidad para vestirse
bafarse o comer 2.5%

que se presenta de manera mds constante lo que

" . ., ] Uisaﬁ:cid:d para paner
nos da un buen “"mercado” para capacitacion y i 28
justifica hasta cierto punto el proyecto. Sl

B cizcapacidad visual 1198%

La poblacién econémicamente activa es de 260083,
mientras que la poblacién no econémicamente activa
da un total de 206031 personas en la ciudad de  cioration pronia cn bece o detos dbl INECI 2010, & do maroo de 201
Morelia” de acuerdo al censo de Poblacién y
Vivienda 2010. Lo anterior indica que la poblacién
economicamente activa y la no econémicamente
activa es similar y muy preocupante pues la ausencia
de oportunidades o la falta de capacitacion limitan
las facultades que tienen las personas para

conservar o conseguir un empleo.

7 INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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5.6.- ANTECEDENTES SOBRE
DISCAPACIDAD

La discapacidad es un fenémeno que se presenta
desde que aparecid el hombre, pero en cada regién
se tiene una percepcién diferente. Mientras en
algunos lugares las personas discapacitadas son
consideradas como ‘“imperfectas”, en otros es
considerada todo lo contrario, en la actualidad se
han creado campafias que tienen como objetivo el
concientizar a las personas sobre la importancia de
apoyar a los discapacitados para que puedan
integrarse a la sociedad.

Por ejemplo, durante la época primitiva los
discapacitados eran asesinados ya que al no poder
valerse por si mismos no aportaban hada a su grupo
social y se les veia como un estorbo. En contraste,
tenemos de ejemplo a la antigua Grecia, ya que en
ella se habla de los caricatos que en algunos casos
los relacionaban con seres mitoldgicos, o seres que
habian sido enviados por los dioses para comunicar

mensajes™®.

Yinzoa Canales, Victor. “una conciencia histérica y la discapacidad”.
Revista trabajo social. Nueva época, num. 3, verano, 2001, p. 77.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Por otra parte, México ha intentado erradicar esta
discriminacién en el pais, y como ejemplo de ello
estad la

“Ley General de las Personas con Discapacidad”
(reforma publicada DOF 01-08-2008) en la que se
pretende dar una igualdad tanto juridica, social,
laboral, etc. para las personas que presentan algin
tipo de discapacidad.

Como otro intento por mejorar la calidad de vida de
los discapacitados esta la creacion del Consejo
Nacional Consultivo para la Integracién de las
Personas con Discapacidad, cuyo acuerdo se dio a
conocer en la pagina 2 (Primera Seccién)del Diario
Oficial de la Federacion el Martes 13 de febrero de
2001 en la que se considera que uno de los servicios
bdsicos de salud en materia de asistencia social
para la atencion de las personas con discapacidad,
estd constituido por las acciones que ayuden a
modificar y mejorar las oportunidades que impiden
al individuo su desarrollo integral.

FAUM
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Programa Macional de Atencion
con Calidad para personas con
Discapacidad

Fig.11, logo Programa Nacional de Atencién con

Calidad para Personas con Discapacidad, fuente:

boletin Programa Nacional de Atencién con Calidad

para Personas con Discapacidad, 8 de marzo de 2011
La estrategia de integracién de las personas con
discapacidad ha sido limitada, ya que no estd basado
en una politica de gobierno que incluya una visién
total de la problemdtica de este sector de la
sociedad, que permita incorporar con plenitud a la
vida social y productiva del pais a las personas con

discapacidad®.

Fig.12, inclusion
laboral de
discapacitados
fuente: boletin
ORPISPCD,
Febrero 2003

19pé]gina 2 (primera seccion)del diario oficial de la Federacion Martes 13
de febrero de 2001

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

La Oficina de Representacién para la Promocidn e
Integracion Social para Personas con Discapacidad,
creada por acuerdo publicado el 4 de diciembre de
2000 en el Diario Oficial de la Federacién, tiene
como objetivo el realizar acciones de promocidn,
planeacién y apoyo que establezcan la igualdad de
oportunidades y la equidad en el acceso a los
servicios publicos de las personas con discapacidad,
de manera que se logre su integracion a la
sociedad?®.

No se debe olvidar hacer mencién del Programa

Nacional de Atencion a las Personas con
Discapacidad 2001-2006, es un documento que
constituye una propuesta de politica social integral
del Gobierno Federal para la atencion a este grupo
vulnerable. Para esto se contemplan las necesidades
de las personas tomando en cuenta los diferentes
tipos de discapacidad: neuromotora, intelectual,
auditiva, del lenguaje y visual, dandole a cada una la
misma importancia. Para esto se toma en cuenta el

grado de limitacion fisica o mental que tengan las

20,
idem

FAUM
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personas pues todas deben recibir atencién y apoyo
para poder acceder a un mejor nivel de vida.

Mds recientemente, el viernes 27 de mayo se llevo a
cabo la promulgacion de la Ley General para la
inclusién de las personas con discapacidad la cual
tiene como objetivo proteger derechos a la
educacién 'y atencién  especializada, libre
desplazamiento, derecho a la informacidn, justicia
social y una vida digna®. También se eleva a rango de
ley, la prohibicién explicita de tratar de manera
discriminatoria a quienes tienen capacidades
diferentes. Asi mismo, se ordena a las dependencias
de gobierno que etiqueten los apoyos dirigidos a la
atencién con personas con discapacidad; con lo que
ademds se adopta el marco legal sobre los derechos
de las personas con discapacidad al que se sumé la
Organizacién de Naciones Unidas (ONU) en el afio

20072,

21http://zonacentronoticias.com/201 1/05/presenta-fch-nueva-ley-para-
incursion-de-discapacitados/ (31/mayo/11)
’http://www.eluniversal.com.mx/notas/749123.html (31/mayo/11)

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Sin embargo, para lograr estos propdsitos es
necesario que todas las dependencias y entidades
plblicas apoyados con otros sectores ya sean
sociales o privados hagan lo necesario para crear
programas dentro del marco del Consejo Nacional
Consultivo para la Integracién de las Personas con
Discapacidad, que fue creado por el presidente de
la repdblica el 13 de febrero de 2001,

*Boletin ORPISPCD marzo de 2002 ( 8/marzo/11)

FAUM
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5.7.-

ANALISIS CRITICO A NIVEL

CIUDAD

En Morelia al igual que en el resto del pais la

poblacion discapacitada acude a centros en los que

puedan ser atendidos dependiendo del drea a la que

estén enfocados. Actualmente en la ciudad existen

centros que desarrollan actividades dirigidas hacia

la poblacion discapacitada y cada uno de ellos

presta servicios especificos.

A continuacion se presenta un listado de los centros

que desarrollan actividades relacionadas con el

proyecto:

+ Centros de rehabilitacion y educacién
especial (CREE)

4+ Centro de cultura fisica y deporte
(CECUFID)

+ Escuela de educacién especial para
trastornos visuales

+ Centro de atencion multiple (CAM)

+ Centro de estimulacion del desarrollo A.C

4+ Centro de terapia educativa de Morelia

Mich. A.C

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

F

¥+

r

Asociacién de ciegos y débiles visuales “el
renacimiento” A.C

Asociacion nacional de rehabilitacion integral
A.C

Universo de amor I.A.P

Centro de audicién y lenguaje

Centro de rehabilitacion a personas con
pardlisis cerebral

Asociacidn tifloldgica de Michoacdn AP
Asociacion deportiva para sordos en el
estado de Michoacdn

Asociacién michoacana de deportistas sobre
silla de ruedas

Deportistas especiales del estado de
Michoacdn
Asociacién  nacional de  rehabilitacién
integral®*

24http://www.inegi.gob.mx/est/contenidos/espanoI/metodoIogias/registros/s
ociales/dir_discapacidad.pdf (25/abril/12)

FAUM
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Para cerrar este apartado se puede afirmar que
para realizar un correcto andlisis de la informacidn
que serd de utilidad para desarrollar el proyecto se
debe contemplar todos y cada uno de los puntos
presentados dentro del documento, de esta manera
tendremos un marco de referencia sobre los casos
de escuelas similares que se hayan estudiado y la
forma en que se fueron desarrollando.

Uno de los puntos de mayor importancia es sin duda
la poblacion, ya que esta nos da un punto de partida
para comenzar a proyectar pues dependiendo del
nimero de personas que requieran el uso del
edificio se procede al disefio del mismo. La
demografia va muy de la mano con la informacion
obtenida sobre la poblacion ya que si bien para
comenzar con el disefio se toma como dato la
poblacién actual que serd usuaria se debe
contemplar el hecho de un posible incremento en el
ndmero de usuarios, lo que ocasiona que el proyecto
tenga que extenderse por lo cual se debe tener en
cuenta las cifras recopiladas. Lo anterior para
evitar problemas relacionados con los espacios
tanto
problemas de espacios reducidos son muy comunes

interiores como exteriores pues estos

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

tanto en escuelas, hospitales, centros de
recreacion, etc. Ya que no se tiene contemplado un
crecimiento y por consiguiente después de un

tiempo resultan inservibles.

FAUM
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6.-DETERMINANTES FiSICAS Y
GEOGRAFICAS

A través de este apartado se analizan las
caracteristicas tanto fisicas como geogrdficas que
afectan al municipio de Morelia y que por
consiguiente determinaran el proyecto. Se inicia
con su macrolocalizacion en la que se situa al estado
de Michoacdn dentro de la Replblica Mexicana para
posteriormente analizar la ubicacién de la ciudad de
Morelia dentro del estado, ya que esta Ultima es en

donde se desarrolla el proyecto.

6.1.-LOCALIZACION: NIVEL ESTADOD
Y NIVEL CIUDAD

Michoacdn es un estado del centro de México, que
tiene 59 928 km? y cuya capital es Morelia®. Las
Coordenadas geogrdficas son: norte 20°24', al sur
17°55"; al este 100°04', al oeste 103°44' se sitla
en el sector centro-occidental de la Republica
Mexicana, perteneciente a la regién de Occidente.
Limita al norte con los estados de Jalisco y

> Promotora editorial cruz Chavez, S.A de C.V, 2002, diccionario
enciclopédico universal, Thema equipo editorial, S.A, Espafia, pag. 662

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Guanajuato; al noreste con el estado de Querétaro;
al este con los estados de México y Guerrero; al sur
con el estado de Guerrero y con el océano Pacifico y
al oeste con los estados de Colima y Jalisco®®. En lo
referente al municipio de Morelia queda ubicado
entre los paralelos 19°30' y 19°45" de latitud norte,
y los meridianos 101°07' y 101°24' de longitud
oeste, en la region centro-norte del estado de
Michoacén?’.

Hablando particularmente de la ciudad de Morelig,
se encuentra localizada en la parte centro-noroeste
del Estado de Michoacdn. Se conecta a varias
ciudades de la republica por medio de una red de
carreteras que unen a la ciudad con los estados de
México, Querétaro, Guadalajara®®.

26Recuperado http://es.wikipedia.org/wiki/Morelia (25 de noviembre de
2010)
*’Plan de desarrollo municipal de Morelia (2008-2011), pag. 10

28Recuperado
http://www.inafed.gob.mx/work/templates/enciclo/michoacan/mpios/16053
a.htm, (4/marzo/11)
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UNITED STATES

@ pickatrail com

Fig. 13, localizacién del estado de Michoacan dentro de la republica mexicana, localizacion del municipio de Morelia dentro del
estado y localizaciéon de la ciudad dentro del municipio respectivamente, fuente: elaboracion propia, 23 de marzo de 2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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6.2.- AFECTACIONES FISICAS

6.2.1- HIDROGRAFIA

El municipio d Morelia se localiza en la region
Hidrogrdfica nimero 12 que se conoce como Lerma-
Santiago y cuenta con rios, arroyos y presas; sin
embargo, esfos no afectan a los terrenos
propuestos para el proyecto y de los cuales se
hablara  mds apartado de

determinantes técnicas.

adelante en el

Fig. 14, hidrografia de Morelia . , fuente:
http://www.viviendomiciudad.com/index.php?option=com_content&view=ar
ticle&id=9013&catid=29&Itemid=1005 ,26 de marzo de 2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

6.2.2- OROGRAFIA

La Orografia que se tiene en el municipio es de tipo
montafiosa accidentada, pero al igual que en el
apartado anterior no tiene una afectacion directa
con el proyecto.

6.2.3- EDAFOLOGIA

De acuerdo al plan de desarrollo urbano del centro
de poblacién de Morelia el vertisol pélico es el tipo
de suelo que se encuentra en una mayor proporcion
en la ciudad y para realizar cualquier tipo de
construccion es necesario hacer un mejoramiento
de ferreno.

FAUM
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6.3.-CLIMATOLOGIA

El clima (del gr. Klima, del lat. clima) es el conjunto
de condiciones meteoroldgicas producto del estado
de la atmosfera y su evolucion en una region. El
resultado de las
combinaciones de varias propiedades fisicas de la

clima de una regiones el

atmosfera, como temperatura, humedad, viento,
presién barométrica, etc.”’

Dicho de otra forma, la climatologia agrupa los
afectan el sitio
Tales

elementos naturales que

determinado para el como
temperatura, precipitacién y vientos dominantes,
los cuales se abordaran de una manera mds extensa

en los pdrrafos siguientes. La clasificacion del clima

proyecto.

estd determinada por dos factores: por su humedad
y por su femperatura.

En la ciudad de Morelia predomina el clima del
subtipo templado de humedad media®®. Segin el
sistema de clasificacién climdtica de Koppen el tipo
de clima de la ciudad es el tipo C, este sistema
también divide cada uno de los climas en subclimas.
A Morelia le corresponde el subclima Cw (climas que
tienen una temperatura anual de entre 12°y 181), lo
que nos indica que a la hora de proyectar debemos
tener en cuenta la ubicacion de espacios,
orientacién y tamafo de ventanas, ubicacién de
escaleras, altura de espacios, Asi como la utilizacién
de materiales de alto retardo térmico que faciliten
el confort dentro de los espacios destinados para el

proyecto.

**Cardona Camacho, Mario, 2007 diccionario de arquitectura y urbanismo,
editorial trillas, México, pag. 186

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

/-

30Recuperado
http://www.inafed.gob.mx/work/templates/enciclo/michoacan/mpios/16053
a.htm, (4/marzo/11)
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6.3.1.- TEMPERATURA

La temperatura nos indica la cantidad de calor que
existe en la atmosfera, en la ciudad de Morelia la
temperatura media anual registrada es de 14° a 18°
centigrados, aunque en ocasiones ha subido hasta
38° centigrados®.

Al trasladar esta informacion al
desarrollar podemos darnos cuenta que en algunos
meses del afio es necesaria una mayor cantidad de

proyecto a

ventilacion o iluminacién natural, en cambio para
otros meses como el invierno la necesidad de
mantener los espacios un poco mds cdlidos y evitar
el viento nos plantea un disefio mds complejo, por lo
que la tfemperatura juega un papel muy imporfante
en cuenta afecta el

pues de no tomarlo

funcionamiento del edificio.

De la misma manera se debe tener especial cuidado
con la utilizacion de los materiales de construccion
ya que algunos de ellos tienen un comportamiento
brusco o cambiante dependiendo de la temperatura
que se tenga en el sitio destinado para el proyecto.

31Recuperado
http://www.inafed.gob.mx/work/templates/enciclo/michoacan/mpios/16053
a.htm, (4/marzo/11)
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Fig.15, grafico de temperatura en base a datos del centro meteoroldgico de
Morelia del afio 2000 a 2009, fuente: elaboracion propia, 26 de marzo de
2011
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6.3.2.- PRECIPITACION

En la ciudad de Morelia rigen las lluvias en verano
de 700 a 1000 milimetros de precipitacion anual y
lluvias invernales mdximas de 5 milimetros anuales
tomar
consideracion bajadas de agua pluvial colocadas

promedio®*.Para esto se debe como

estratégicamente de manera que no se ocasionen
problemas al edificio durante la época de lluvia.

PRECIPITACION (mmj)
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Fig.16, grafico de temperatura en base a datos del centro meteoroldgico
de Morelia del afio 2000 a 2009, fuente: elaboracién propia, 26 de marzo
de 2011

32Carvajal Guillen, Karina, 2007, tesis Secretaria de relaciones exteriores,
para la ciudad de Morelia , tesis profesional UMSNH , pag. 9
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6.3.3.- HUMEDAD

La humedad se puede definir como la cantidad
de vapor de agua en el aire, segln el Centro
meteoroldgico de Morelia los meses con mayor
presencia de ésta es en verano y se extienden
hasta el invierno.

La importancia de conocer el porcentaje de
humedad en la zona es para evitar posibles

dafios a los materiales que pueden

desencadenar fallas.
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Fig.17, grafico de humedad en base a datos del centro meteorolégico de
Morelia del afio 2000 a 2009, fuente: elaboracion propia, 26 de marzo de
2011
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6.3.4.- VIENTOS DOMINANTES

Los vientos dominantes provienen del suroeste y del
noroeste, principalmente en los meses de Julio,
Agosto y Septiembre; la velocidad de éstos no
rebasa los 14.5 km. por hora®*tal como lo muestra la
siguiente grdfica:

551“15 A{ /ojmﬁ\ /@Iz\

Fig. 18, vientos dominantes(km/hr) en la ciudad de Morelia en base a
datos del centro meteorologico de Morelia del afio 2000 a 2009, fuente:
elaboracion propia, 26 de marzo de 2011

**Plan de desarrollo municipal de Morelia (2008-2011), pag. 11
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El viento es otro factor de suma importancia para la
realizacién del proyecto ya que se debe cuidar la
orientaciéon de los espacios para evitar que en
ciertas dreas del edificio la direccién del viento
resulte molesta para los usuarios y para el personal
que labora en el centro o por el contrario, donde se
necesite una mayor ventilacién se carezca de ella.
La seleccion de materiales también tiene una
incidencia importante dentro de este apartado pues
si ponemos como ejemplo al elegir los materiales
ejemplo la utilizacion de cristal en la orientacion
suroeste y del noroeste por la velocidad de los
vientos se puede provocar un accidente.

FAUM
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6.3.5.-ASOLEAMIENTO

Es de suma importancia tener en cuenta los
factores climatoldgicos que se presentaron en los
apartados anteriores tales como: temperatura,
precipitacion, vientos dominantes y por supuesto el
asoleamiento ya que se debe estudiar la manera en
que estos inciden sobre la region en que se
encuentren, en este caso las instalaciones del
centro de integracion laboral para personas con
discapacidad.

La situacion geogrdfica en la que se encuentra
Morelia (19° 42" de latitud norte) propicia que el
recorrido del sol sea de oriente a poniente, es decir
de este a oeste. Por esta razén, La incidencia del
sol durante los meses enero, febrero, marzo, abril,
agosto, septiembre, octubre, noviembre 'y
diciembre es hacia el sur**. Para junio el sol esta
hacia el norte y en los meses mayo y julio el sol se
encuentra en el cenit, es decir con una inclinacion
de 90°, por lo tanto estos dos Ultimos meses son los

mds calurosos.

34Carvajal guillen, Karina, 2007, tesis secretaria de relaciones exteriores,
para la ciudad de Morelia, tesis profesional UMSNH, pag. 9
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Este movimiento solar condiciona de cierta manera
el disefio, la forma, los materiales de construccion,
los sistemas de iluminacién que deben considerarse
dentro del

proyecto para de esta manera

aprovechar al mdximo la utilizacién de los
asoleamientos de una manera mds eficaz y dar una
respuesta a los requerimientos de confort que
merecen los usuarios que desarrollan diversas
actividades dentro de cada una de las dreas que

componen al edificio.

Para lograr este confort debe realizarse una
correcta orientacion de los edificios y en su caso
auxiliarse con elementos naturales como barreras
de drboles que eviten el paso de viento frio durante
el invierno y mantengan una temperatura agradable
durante los meses mds calurosos. A continuacién se
hace un andlisis de las diversas orientaciones que
puede tener el edificio asi como sus posibles
ventajas o desventajas.
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FIG. 19, ejemplo ilustrativo sobre confort, Fuente:
http://www.google.com.mx/imgres?g=confort+arquitectonico&hl=es&biw=1280
&bih=699&gbv=2&tbm=isch&tbnid=b7hAVfYtYOW 7hM:&imgrefurl=http://casas
arket.blogspot.com/2009/06/arket-propone-estrategias-de-
diseno.html&docid=hPqg3R, 26 de marzo de 2011

Por lo tanto, para las dreas mads concurridas tales
como aulas, talleres, salas de espera se debe
aprovechar las orientaciones SUR y ESTE ya que de
esta forma se logra una mayor iluminacion natural
de los espacios. De tal manera que las orientaciones
hacia el noroeste deben evitarse en las dreas de
uso continuo pues los vientos dominantes tienen
esta direccién en época de invierno.

Una buena opcion para el edificio es la orientacién
SUR-ESTE, pues de esa manera se aprovecha la
iluminacién natural la mayor parte del dia y se evita
el asoleamiento mds severo que es por la tarde y el
cual eleva la temperatura del interior restdndole
confort al edificio.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

La orientacion NORTE es la menos indicada ya que
por lo regular hay una mayor ausencia de sol que en
otras orientaciones. Asi que las dreas que pueden
proponerse son aquellas que se ocuparan de manera
esporddica o sitios que mantengan una temperatura
cdlida sin la necesidad de agentes externos como
calefaccion.

Si se propone la orientacion ESTE se puede
aprovechar la luz solar de la mafiana que no es tan
molesta ya que incide en la edificacion cuando esta
se encuentra fria y para el medio dia deja de
calentar lo que da lugar a que el edificio pierda el
calor que acumula y se mantenga una temperatura
agradable para los usuarios.

Cuando se considere la colocacion de espacios que
tengan orientaciones hacia el OESTE se debe tener
en cuenta que los espacios colocados tienden a ser
muy calientes por las tardes y muy frios en las
mafianas debido a que el recorrido del sol ha
calentado la tierra durante la mafiana y emite una
gran cantidad de radiacién solar?>.

**Ochoa Chavez, Victor Ivan, 2002, centro de rehabilitacion para
discapacitados, tesis profesional UMSNH , Morelia Michoacan, pag. 53
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Cualquiera que sea la orientacion elegida representa
una serie de problemas que deben solucionarse de la
mejor manera posible para evitar que el edificio
proyectado sea inservible por no cumplir con las
funciones requeridas.

Fig.20, ejemplo ilustrativo
juego de sombras, fuente:
http://www.google.com.mx/im
gres?qg=juego+de+sombras+
arquitectonico&hl=es&gbv=2
&biw=12808&bih=699&tbm=is
ch&tbnid=600jV_jOjHq8bM:&
imgrefurl=http://www.photaki.
es/foto-la-forma-
arquitectonica_390436.htm&
docid=tVDLIpgM3Ac7zM&im
gurl=http://static.photaki.com/
la-forma-
arquitectonica_390436.jpg&w
=437&h=626&ei=eqqYT9-
I0YbA2gX_sM2gBw&zoom=
1&iact=hc&vpx=183&vpy=12
48&dur=6694&hovh=2698&hov
w=187&tx=94&ty=118&sig=1
05509925851219434954&pa
ge=1&tbnh=159&tbnw=112&
start=0&ndsp=15&ved=1t:42
9,r:0,s:0,i:61,26 de marzo de
2011
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Si bien el hecho de contemplar las caracteristicas
tanto sociales como culturales resulta de gran
importancia no se debe olvidar tener en cuenta las
caracteristicas fisicas y geogrdficas que directa o
indirectamente afectan al proyecto pues de esta
manera se puede optar por resolver los problemas
que se presenten, los cuales pueden ser referentes
a temperatura, precipitacién, asoleamiento, etc.

Para evitar esto se consideran opciones que pueden
ayudarnos a minimizar los efectos que estos
elementos puedan ocasionar por lo que se tomaron
consideraciones para cada uno de los apartados que
puedan servirnos para lograr estos propdsitos. Pues
al no aplicarlos, los efectos negativos serdn muy
notorios.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM




/.- DETERMINANTES
URBANAS




CENTRO DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

7.1.- EQUIPAMIENTO URBANO

Antes de comenzar cualquier tipo de proyecto, es
necesario fomar en cuenta la situacién en la que se
encuentra la ciudad de Morelia en lo referente a
equipamiento el cual se puede definir de la siguiente
manera:

"‘Conjunto de edificios y espacios,
predominantemente de uso publico, en donde se
realizan actividades complementarias a las de
habitacion y trabajo, que proporcionan a la
poblacion servicios de bienestar social y de apoyo a
las actividades economicas, sociales, culturales y
recreativas, lo cual tiene singular importancia en los
niveles de calidad de vida de los habitantes de un

municipio®.”

36Citado en; plan de desarrollo urbano del centro de poblacién de Morelia
2010, pag. 37
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De acuerdo a la SEDESOL el equipamiento urbano
se clasifica en 12 subsistemas: educacidn, cultura,
salud, social, abasto,

asistencia comercio,

comunicacidn, transporte, recreacion, deporte,
administracién y servicios urbanos®’. Sin embargo
ya que no todos los subsistemas pertenecientes al
equipamiento estdn cerca del terreno destinado al
proyecto y no lo afectan directamente solo se
tomaran en cuenta aquellos que tienen mayor

relevancia para el desarrollo del proyecto.

7.1.1.- EDUCACION

En torno al género educativo podemos mencionar el
Instituto Tecnolégico de Morelia, el cual se
encuentra ubicado sobre la avenida Morelos Norte
hacia la salida a Salamanca.

Fig.21, Instituto
Tecnoldgico de
Morelia, Fuente:
Sandra Gutiérrez
Castillo,15 de

Noviembre de 2010

37Citado en; plan de desarrollo urbano del centro de poblaciéon de Morelia
2010, pag. 37
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Otra institucién educativa que vale la pena
mencionar es la facultad de
perteneciente a la Universidad Michoacana de San
Nicolds de Hidalgo que puede auxiliar en el
desarrollo del proyecto por ejemplo para la
realizacién del servicio social de sus alumnos puesto

que un centro de integracion laboral para personas

psicologia

con discapacidad requiere de la colaboracién de
psicélogos que ayuden a la solucion de los problemas
que presenten los usuarios.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

7.1.2.- SALUD

En cuanto a materia de salud se encuentra el
Hospital General Vasco de Quiroga con domicilio en
Trabajo de Agricultura 335, colonia FOVISSSTE.

Fig.22, hospital Vasco de uiroga , Fuente:
http://www.ritmodominicano.com/wiki.php?title=Morelia_(municipio)
,14 de marzo de 2011

7.1.3.- ABASTO

Debido a la carencia de mercados que satisfagan las
necesidades de productos perecederos en las
colonias aledafias se recurre a los tianguis, tal como
sucede a las afueras del terreno de la antigua feria.
Este tianguis se concentra sobre la avenida Morelos
Norte y calle Raza Maya los dias miércoles y
sdbados, lo que ocasiona problemas de vialidad y
contaminacién.
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7.1.4.- VIALIDAD

Debido a la localizacion de la ciudad de Morelia
(centro-noroeste del Estado de Michoacdn) Se
tiene una conexion a varias ciudades de la repiblica
por medio de una red de carreteras que unen a la
ciudad con los estados de México, Querétaro,
Guadalajara, Aguascalientes, Ldzaro Cdrdenas®®. La
ciudad se encuentra contenida por un anillo vial que
circunda la ciudad: el Periférico. También hay una
vialidad primaria que cruza la ciudad y va de oriente
a poniente: la Av. Madero. Otra vialidad primaria:
Av. Morelos que va de Norte a Sur*

*®plan de desarrollo de Morelia (2008-2011), pag. 10

39Recuperado,
http://www.ritmodominicano.com/wiki.php?tittle=Morelia_(municipio), (14 de
marzo de 2011)
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Fig.23, Principales vialidades en Morelia , Fuente:

http://www.ritmodominicano.com/wiki.php?titte=Morelia_(municipio) ,14 de
marzo de 2011
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7.2.- INFRAESTRUCTURA

‘la infraestructura es el conjunto de obras gue
constituyen Jas redes bdsicas de conduccion y
distribucion que son el soporte del funcionamiento
de las ciudades y que hacen posible el uso del suelo
accesibilidad, saneamiento,

encauzamiento, distribucion de aguas y energia,
40n

mediante la

comunicaciones, efc.

Estas redes que ofrecen diversos servicios han ido
abasteciendo cada vez mds a las comunidades
rurales y urbanas y tienen como Unico objetivo de
mejorar la calidad de vida de todos los habitantes
de Morelia.

Dentro de estos servicios se pueden mencionar los
siguientes:

+ Agua potable
Drenaje
Alumbrado publico
Energia eléctrica
Teléfono

-+

Recoleccidn de basura

40Citado en; Plan de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacién de
Morelia 2010, pag. 36
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7.2.1.- AGUA POTABLE

De acuerdo a lo datos obtenidos del Conteo de
Poblacion y Vivienda 2005, se estima que la
cobertura de agua potable fue de 92.11%*.

Los registros oficiales sefialan coberturas casi
universales del servicio, con déficits entre el 0.5%
y el 4%, lo que quiere decir que la mayor parte de
Morelia cuenta con agua potable.

r N dipontn ‘

Seaquade Na dispon
edpitéis Seaquadi
ed piblic

Wi

A

Fig.24. disponibilidad de agua potable, Fuente: FIPE con base en el Il
conteo de poblacion y vivienda, 2005.INEGI

ibidem, pag. 37
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7.2.2.- DRENAJE

La red de drenaje existente es utilizada para
desalojar las aguas negras y pluviales, su
disponibilidad en las viviendas del municipio de
Morelia es del orden del 89.95% del total*.

7.2.3.-ALUMBRADO PUBLICO Y
ENERGIA ELECTRICA

Se tiene un estimado de 98.4% de cobertura en
cuanto a la energia eléctrica. En la ciudad se cuenta

con cuatro SUbCSTGCIoneS de 20 MVA’ una de Fig. 25,hotel villa del sol, Fuente: Sandra Gutiérrez Castillo, 15 d
25MVA y una de 40MVA*® Noviembre de 2010

En los alrededores del terreno se puede encontrar 7. 2.4.-RECOLECCIGN DE BASURA

una gran cantidad de postes que proveen de
alumbrado piiblico a las calles y avenidas. <«— El servicio de recoleccion estd fragmentado. El

personal, material y equipo empleado por el
Ayuntamiento, alcanza para recolectar (nicamente
el 35% de los residuos sélidos urbanos. Las 10
empresas concesionarias absorben el restante 65%
de lo recolectado™.

42plan de desarrollo urbano del centro de poblacién de Morelia 2010, pag.
37
43plan de desarrollo urbano del centro de poblacién de Morelia 2010, pag.
37

44Plan de desarrollo de Morelia (2008-2011), pag. 63
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36



CENTRO DE INTEGRACION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD #

7.3.- USO Y TENENCIA DE USO DEL
SUELO

Tomando en cuenta las cartas urbanas del programa
de desarrollo urbano del centro de poblacién de
Morelia 2010, los datos obtenidos para cada
terreno pueden resumirse en los siguientes.

Terreno #1 (antigua central camionera)

4+ El uso de suelo del terreno es
habitacional mixto comercial, servicios
y equipamiento.

4+ La densidad habitacional no existe

4+ La intensidad de ocupacién del uso de
suelo urbano va del 91% a 100%

4+ No existe peligro de deslizamiento

#+ El peligro de inundacion es medio

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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Terreno #2 a un lado de transito municipal 4 El uso de suelo del terreno es habitacional
mixto comercial, servicios y equipamiento.

4+ La densidad habitacional no existe

4+ La intensidad de ocupacién del uso de suelo
urbano va del 21% a 30%

4+ No existe peligro de deslizamiento

4+ El peligro de inundacidn es alto

v

Terreno #3 (ex instalaciones de la feria)

4+ El uso de suelo es equipamiento.
+

4+ La intensidad de ocupacion del uso de suelo

d

La densidad habitacional no existe

urbano es no habitacional
4+ No existe peligro de deslizamiento
+ El peligro de inundacién es medio

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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7.4.-PROBLEMATICA URBANA

La problemdtica urbana que se presenta en el drea
donde se encuentra el terreno para este proyecto
presenta algunos conflictos en cuanto a la cuestién
del fransporte debido a que existe un tianguis
informal a las afueras del terreno, lo que dificulta
la circulaciéon de los vehiculos. Por lo tanto se
genera un problema de accesibilidad en cuanto al
edificio propuesto.

Por lo que el terreno se fraccionara de tal manera
que se tenga un mejor acceso de los automoviles y
problemas
tianguistas. Para esto se tfoma como referencia el
sistema normativo de equipamiento de SEDESOL en

evitar  los ocasionados  por los

el que se muestra como ejemplo un terreno con una
superficie de 4800 m2. Por lo tanto, el terreno
elegido se dividio por medio de una reticula que
tuviera un drea aproximada a la sefialada.

Debido a que en las normas del SEDESOL se tiene
condicionado el acceso al edificio por una vialidad
primaria como lo es la avenida Morelos norte se
tomdé como opcion una fraccién de terreno que
tuviera acceso por una avenida secundaria (linea

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

roja), con lo cual se evita que los tianguistas
bloqueen los accesos al edificio.

]

—43

Fig. 26,terreno seleccionado recuadro verde representa la fraccion de
terreno seleccionada, Fuente: elaboracion propia, 15 de Noviembre de
2010
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7.5.- SISTEMA NORMATIVO DE
EQUIPAMIENTO URBANO (SEDUE)

De acuerdo a las normas que marca el SEDESOL en
el tomo 1 perteneciente al género de educacién y
cultura, el rango de poblacion que se debe
considerar para el proyecto en la ciudad de Morelia
es + de 500,001 habitantes, la unidad bdsica de
servicio (UBS) es el aula en el cual se tendrd una
capacidad de 20 alumnos por aula. Los turnos de

operacién van de 5 a 6 horas

En cuanto al Radio de servicio que debe tener es de
30 km (1 hora) para ser regional y 2.5 km (45 min o
el centro de poblacidn) en caso de que sea urbano.
El usuario potencial en este caso serdn jévenes con
deficiencias fisicas o mentales, lo cual para el caso
de Morelia queda justificado con el hecho de que el
60% de la poblacion es menor de 35 afos.
Adentrdndose mds en el proyecto se mencionan las
caracteristicas que se deben seguir en cuanto al
dimensionamiento en el cual tiene como dato que se
construirdn 127 m? por cada aula y 400 m? de
terreno por cada aula, para el caso de los cajones
de estacionamiento se recomienda que sea 1 por
cada aula mds 2 cajones adicionales.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Respecto al uso de suelo lo recomendable es que sea
habitacional y no se recomienda que sea industrial o
no urbano. En cuanto a las vialidades lo preferible
es contar con una calle principal o una avenida
secundaria, por ofra parte no es factible que se
tenga una calle o andador peatonal, una calle local,
una autopista urbana o una vialidad regional.

Caracteristicas fisicas el modulo tipo recomendable
(UBS: aulas) es de 12, los m? construidos por
modulo tipo es de 1525, en cuanto a los m? de
terreno por modulo tipo es 4800,la proporcién del
predio (ancho/a largo) es de 1:1 a 1:5, el frente
minimo recomendable (metros) es de 60m, el
nimero de frentes recomendables va de 1 a 3
mientras que la pendiente recomendable va de 0% a
4% positiva, para la posicion dentro de la manzana
debe ser cabecera o manzana completa. Debe
contar con servicio de agua potable, alcantarillado,
energia eléctrica, alumbrado publico, teléfono,
pavimentacién, recoleccion de basura y transporte
publico.
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Segln el reglamento de construccién de Morelia se
debe tener el 4% del fotal de cajones destinados a
los discapacitados y ubicarse lo mds cerca posible
de la entrada al edificio. Si tomamos en cuenta que
este centro es para personas con discapacidad
debemos tener un porcentaje mayor en cuanto a la
cantidad de cajones destinados a estas personas.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

TABLA COMPARATIVA ENTRE LOS 3
TERRENOS.

uso de suelo

calle local

calle principal

Av. Principal

Av. Secundaria

agua potable
alcantarillado y/o
drenaje

energia eléctrica

alumbrado publico

teléfono

pavimentacion

recoleccion de basura

transporte publico

permitido

condicionado

no permitido

45 En base a normativa de SEDESOL, subsistema educacion
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7.6.- TERRENOS PROPUESTOS

Para realizar una correcta eleccién del terreno se
deben fomar en cuenta diversos aspectos que
contribuyan con las caracteristicas que se
consideran adecuadas para el proyecto. Tales
caracteristicas pueden resumirse en: contar con
transporte, vialidades que den acceso al terreno,

servicios bdsicos, etc.

e El primer terreno estd ubicado en lo que era

la antigua central camionera y fue
considerado para el proyecto ya que cuenta
con vialidades que dan accesibilidad al
terreno, estd ubicado en el centro de la
ciudad lo que da gran facilidad para el
transporte, cuenta con pavimentacion,
servicio de agua, recoleccion de basurag,
drenaje, teléfono. Las desventajas que se
tienen es una falla geoldgica que puede

dificultar el disefio del edificio.

e El segundo terreno se ubica sobre el
libramiento sur, a un lado de ftrdnsito
municipal, tiene un drea de aproximadamente
3672m? La topografia es plana y el frente

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

principal esta sobre el libramiento antes
mencionado. Cuenta con servicio de transporte
(ruta verde, ruta gris, ruta 1). Las desventajas que
se pueden presentar en este terreno es que por su

ubicacion es inundable.

e El tercer terreno se encuentra en las ex

instalaciones de la antigua feria, en la salida

a Salamanca. tiene un drea de
aproximadamente 81212.89m?, aunque ho se
tomara el fotal del terreno sino solo una
fraccién que equivale a 4800m2 tal como lo
establece SEDESOL. La topografia es plana
y tiene una pendiente que va del 0 a 3%,
tiene 2 frentes, el frente principal esta
sobre la avenida Morelos norte y la calle
raza maya. Cuenta con servicio de
transporte (ruta oro verde, ruta naranja,
ruta Santiaguito), pavimentacidn, servicio de
recoleccion de basura,

agua, drenaje,

teléfono.

FAUM
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7.6.1.- TABLA COMPARATIVA

No. De terreno

#1 Antigua central camionera

#2 A un costado de trdnsito municipal

#3 Ex instalaciones de la feria

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Ventajas

Accesibilidad al tferreno, vialidades,
ubicacién céntrica, todos los servicios
(agua, drenaje, pavimentacion,
electricidad, recoleccidn de basura)

Accesibilidad al  terreno, buenas
vialidades, transporte publico, todos los
servicios (agua, drenaje, pavimentacidn,
electricidad, recoleccién de basura)

Accesibilidad al  terreno, buenas
vialidades, transporte publico, todos los
servicios (agua, drenaje, pavimentacion,
electricidad, recoleccién de basura)

Desventajas

Por las caracteristicas que tiene el
terreno, Las desventajas que se tienen es
una falla geolégica que puede dificultar el
disefio del edificio.

Es muy propenso a inundacidn, por lo que
su mantenimiento y construccidn seria
muy costoso.

Estd un poco alejado del centro de la
ciudad
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7.7.- TERRENO PRPOPUESTO

7.7.1.- SUPERFICIE Y TOPOGRAFIA

El terreno elegido se encuentra ubicado en las ex

instalaciones de la antigua feria, en la salida a 1|", [ __————"
Salamanca en la colonia Fovisste Morelos, Tiene un F

drea de aproximadamente 81212.89m?. Debido a s l___%_

que el terreno posee una superficie muy extensa se '_ﬂlm:'a’;"‘ T
tiene contemplado fomar una proporcién que vaya — poantspasie Jl' I.I i D

de acuerdo al tamaio del proyecto, esta fraccién es
aproximadamente de 4800m2.

La topografia es plana y tiene una pendiente que va
del 0 a 3%* cumpliendo con los requisitos que
establece SEDESOL. Tiene 2 frentes, el frente
principal estd sobre la avenida Morelos norte y la
calle raza maya. Como se menciono anteriormente
cuenta con servicio de transporte, pavimentacion, ﬂ \_\
servicio de agua, recoleccion de basura, drengje,

teléfono.

Fig. 27,infraestructura del terreno, Fuente: elaboraciéon propia, 15 de
Noviembre de 2010

46 .. .
Programa de desarrollo urbano del centro de poblacién de Morelia

2010, pag. 31
.|
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7.7.2.- INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO

En torno al género educativo podemos mencionar el
Instituto Tecnoldgico de Morelia Y la facultad de
psicologia  perteneciente a la  Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo. En materia
de salud se encuentra el Hospital General Vasco de
Quiroga y en cuanto a la vialidad cuenta con una
vialidad primaria: Av. Morelos que va de Norte a
Sur.

. Fig. 28,ruta de transporte cerca del terreno , F
En lo referente a infraestructura cuenta con todos Castillo ,14 de marzo de 2011

los servicios requeridos para el proyecto como son:

pavimentacién, servicio de agua, recoleccion de
basura, drenaje, teléfono, asi como varias rutas de
transporte que se mencionaron anteriormente.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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7:.7.3.- LEVANTAMIENTO
FOTOGRAFICO

©

VIBETA DE LA CALLE
RAZA MAYA

- oL
- \(:N
- g sumapllear | :u‘ -
d FOTOGRAFIA TOMADA DEBDE EL
INTERIOR DEL ESTACIONAMIENTO
VISTA DE LO QUE ACTUALMERNTE
ES EL PABELLON DON VASGO
ACCESD HADIA LAS
INBTALACIONES DE
LA ANTIGUA FERIA

VIBTA EN PEREPECTIVA

MEl TEBBERAM B EROeR A R

Fig.29 ,levantamiento fotografico del terreno , Fuente: Sandra
Gutiérrez Castillo ,14 de marzo de 2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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Para hacer una correcta eleccion del terreno sobre
el cual se pretende realizar la proyeccién del
edificio se consideraron varios apartados que nos
puedan auxiliar tanto para su eleccién como para
justificarla, ya que es necesario que se cuenten con
los servicios bdsicos que permitan una buena
accesibilidad asi como espacios que puedan
complementar la funcion del edificio.

Para ello es de suma importancia el hacer
comparaciones hechas en pdrrafos anteriores entre
los terrenos que se propongas para considerar cual
de ellos es mds viable para el proyecto y de esta
manera evitar situaciones que puedan resultar
negativas para el mismo.

Lo dicho anteriormente, al ser complementado con
lo establecido por SEDESOL y por las cartas
urbanas del programa de desarrollo urbano del
centro de poblacién de Morelia nos da un sustento
mds légico del por qué se hace la eleccién de un
determinado terreno respecto a otro tomando en
cuenta el entorno urbano

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO
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8.- DETERMINANTES
TECNICAS
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8.1.- MARCO DE REFERENCIA

En Morelia existen centros que se dedican a tratar
a los discapacitados y auxiliaros en su rehabilitacién
o integrarlos al dmbito laboral. como es el caso del
Centro de Rehabilitacién y Educacién Especial
(CREE), el Centro de Cultura Fisica y Deporte
(CECUFID), la Escuela de Educacién Especial para
Trastornos Visuales o el Centro de Atencion
Mdltiple (CAM), entre otros.

En este caso se hablard del Centro de Atencidn
Mdltiple (CAM) el cual estd ubicado en libramiento
sur y atiende a personas desde edad maternal hasta
adultos en edad Este centro esta
constituido por varios volimenes a los cuales se

laboral.

puede acceder por medio de un gran vestibulo. Al
cruzar el acceso principal se puede observar una
serie de volimenes que forman un semicirculo el
cual estd cubierto por un gran domo fabricado a
base de una estructura con perfiles metdlicos y
recubiertos con policarbonato (vestibulo); este se
penso de esta forma para agudizar los sonidos y de
esta forma ayudar a las personas que presentan
discapacidad auditiva.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Los espacios dentro de este edificio son amplios y
permiten la circulacién de las personas en silla de
ruedas, sin embargo al hacer una entrevista al
personal que labora en este centro, se obtuvo como
resultado que la inclinacion de las rampas no es la
mds adecuada y en el caso del domo es muy molesto
en época de calor.

. —_14“-";
el \ D

= =

Fig.30 Centro de Atencion Multiple, Fuente: Sandra Gutiérrez Castillo, 8
de marzo de 2011

FAUM
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En el caso de los pisos se puede observar que se
tienen cambios en la textura, para beneficiar a las
personas con debilidad visual, por ejemplo en el
drea de las rampas se cuenta con pavimento
antiderrapante y en el drea cubierta por el domo
hecha a base de losetas nuevamente se aplica el
cambio en la textura.

Para el caso de los bafios se observa que se
respetan las dimensiones y nimero de inodoros
establecida para los discapacitados, pero su
distribucion no es muy buena y dificulta la
circulacion de estas personas.

También se recurre a las barreras de arboles que
ayudan a contrarrestar los efectos del sol y
propician que la temperatura en el interior de los
espacios serd mds adecuada.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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8.2.- MATERIALES DE
CONSTRUCCIAN

Los materiales de construccion constituyen un
elemento muy importante para cualquier proyecto
ya que estos provocan diversas sensaciones en los
usuarios, por esta razon se busco proponer
materiales actuales que ayuden o complementen la
creacion de atmosferas.

+ Concreto: usado para la fabricacién de
diversos elementos necesarios para el
proyecto, por ejemplo las zapatas, plantilla
de desplante, losas, etc.

+ Zapatas: serdn tanto aisladas como corridas,
serdn fabricadas a base de concreto armado
con un F'c = 250 Kg/cm? y Fy = 4200
Kg/cm?, con un agregado mdximo de 3", Las
zapatas estardn sobre un plantilla de
concreto simple con un F'c = 100 Kg/cm? con
un espesor de 5 cm aproximadamente y las
dimensiones van de acuerdo a las
necesidades del proyecto.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

+ Blocks de concreto celular: El concreto

celular es un mortero compuesto por arena,
cemento y aire, es obtenido por la
incorporacion artificial de aire dentro de la
argamasa matriz. Estos blocks serdn usados
para la construccion de algunos muros que
serdn especificados en el plano de
albafiileria.

Panel W: paneles disefiados para construir
elementos estructurales y no estructurales,
estan formados por una estructura
tridimensional de alambre de acero pulido o
galvanizado, con un nicleo de barras
poligonales de poliestireno expandido. Para
el proyecto se pretende usarlo en los muros
divisorios.

Loseta: varia dependiendo del lugar donde se
va a colocar, pero serd con caracteristicas
antiderrapantes ya que al ser un centro para
discapacitados asi lo requiere el proyecto.

FAUM
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4 Losacero: Es un sistema de entrepiso este proporciona un buen aislamiento
metdlico que utiliza un perfil laminado térmico y aclstico pues estd formado por un
disefiado para anclar perfectamente con el
concreto y formar la losa de azotea o
entrepiso. Este sistema ademds de tener una
excelente resistencia estructural disminuye
los tiempos de construccién generando y brinda un mayor confor.
ahorros en mano de obra, tiempo y renta de
equipo.

doble acristalamiento y una cdmara de aire,
ademds de tener un retraso térmico de 8
horas lo que beneficia al interior del edificio

) CONECTORES

Fig.31, croquis de Losacero, Fuente:, 8 de marzo de 2011

4+ Vidrio: usado para la fabricacién de puertas
y ventanas, dependiendo del elemento serdn

las caracteristicas de este, por ejemplo para Fig.32, croquis de muro cortina, Fuente:
. . http://www.universoarquitectura.com/el-muro-cortina/
el muro cortina se tiene contemplado la 23 de junio de 2011

utilizacion de vidrio doble thermak ya que

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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4+ Aluminio: se utilizara fanto en perfiles para
puertas y ventanas asi como complemento
del muro cortina.

4+ Pintura vinilica: usada tanto en muros como
plafones dependiendo la ubicacion de estos
serd el color y acabado.

4+ Yeso: se usara en aplanados tanto de muros
Fig.33,ejemplo de yeso en plafones, Fuente:
como plafones http://www.google.com.mx/imgres ?q=plafones+de+yeso&hl=es&biw
=1280&bih=6998&gbv=2isch&tbnid=T=http://www.arquigrafico.com/p

aneles-de-yeso-

4 Columnas: las dimensiones y la altura son 23 de junio de 2011
variables, en este caso serdn de metal y las
dimensiones son de 40x40.

Fig.34, Quiebravistas, Fuente:
http://www.google.com.mx
/imgres?q=quiebravista&hl=es&
gbv=furl=http://www.basaayd.com/
quiebravistas.
htm&docid=awgINHQDAr05gM&im
gurl=http://www.basa-

23 de junio de 2011

4+ Trabes: estas tendrdn una dimension de
30x40 y para el caso de las losas serd a base
de una viga metdlica IPR que servird como
apoyo para la colocacion de la losacero.

#+ Quiebravistas: elementos disefiados para
revestir como una doble piel en la fachada
del edificio y a la vez como una forma de
proteccidn solar pasiva.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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8.3.- SISTEMAS CONSTRUCTIVOS

Limpieza: se procede a retirar basura, escombros y
desperdicios existentes en el terreno.

Desyerbe: retiro de plantas, maleza y vegetacion
existente en el terreno.

Trazo y nivelacion: se hace el trazo con ayuda de
hilos y estacas tomando como referencia alguno de
los muros de construcciones vecinas,
posteriormente se marcan las zanjas para la

cimentacion.

Cimentacion: a base de columnas aisladas o corridas
de concreto armado las cuales llevaran un dado
también de concreto armado y la unién entre cada
una de estas zapatas serd por medio de trabes de
liga. Esta cimentacién se estard sobre una plantilla
de concreto simple con un F'c = 100 Kg/cm? con un
espesor de 5 cm aproximadamente.

Columnas: hechas de acero, estardn ancladas a la
cimentacion por medio de ménsulas. En la actualidad
se emplea mayormente el acero por cuestiones de
tiempo, costo y disefio pues este material nos
permite la terminacion del proyecto en un periodo

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

de tiempo menor, contribuye a la reduccién del

costo en material y permite mas libertad en el
disefio.

ST e L Y
estructura de acero, Fuente:

Fig.35, ejemplo de
http://www.google.com.mx/imgres ?q=edificio+de+acero&start=168&num=1
0&hl=http://www.zxy.com.mx/gallery/B4acero5aa.jpg&w=500&h=300&ei=
GXybT6BHUHK2AX35uCMDw&zoom=1&iact=rc&dur=320&sig=10550992
5851219434954&page=9&tbnh=115&tbnw=191&ndsp=20&ved=1t:429,r:0,
$:168,i:199&tx=120&ty=88, 23 de junio de 2011

Muros de carga: hechos a base de blocks de
concreto celular asentado con mortero cemento
arena, cuidando que la separacién de las juntas no
serd mayor a 2 cm. Se colocardn castillos a una
distancia maxima de 3.00 m, para lograr con esto el
confinamiento del muro.

FAUM
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Muros divisorios: hechos a base de panel W con un
recubrimiento de 2cm de espesor a base de
mortero cemento arena por ambas caras.

Junta de
celotex sellado

Varillas
ancladas @ 60cm

Fig.36, croquis de panel W, Fuente:
http://westinguadalajara.blogspot.com/2010/06/propuesta-panel-w.html/ 23
de junio de 2011

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO
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Losa: hecha a base de losacero, estas estdn
fabricadas en una ldmina de perfiles ondulados que
van apoyadas y soldadas sobre vigueria de acero,
lleva una malla de alambre electrosoldado en la
parte superior, esta se deberd colar dentro de una
capa de concreto con una resistencia de 250 kg/
cm2®

Fig.37,detalle losacero, Fuente: http://www.ayamsa.com/productos.html,
23 de junio de 2011

47http://html.rincondelvago.com/procedimientos-para-la-construccion-de-
una-casa-habitacion.html 26/junio/2011
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8.4.- REGLAMENTOS.

Para garantizar que un proyecto pueda ser
aprobado por las diversas instancias encargadas de
ello, se debe tener en cuenta las caracteristicas
que estdn permitidas y por supuesto las que son
restringidas dependiendo el fipo de proyecto del
que se trate. Esto se puede consultar en los
reglamentos o manuales que correspondan segtn la
tipologia establecida.

Para este caso en particular al ser un centro de
integracion laboral para personas con discapacidad
se toman en cuenta el Reglamento de Construccion
de la ciudad de Morelia, asi como algunos manuales
de accesibilidad para discapacitados, etc.

Cada uno de los apartados que lo conforman incluye
como el articulo

correspondiente en el que se pueden consultar e

caracteristicas, asi

incluso en algunos casos se incluyen imdgenes
ilustrativas.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Estacionamiento.

De acuerdo al reglamento de construccion de
Morelia y lo previsto en la seccién tercera (via
plblica de los fraccionamientos y otros derechos de
via) la dosificacion de tipos de cajones van de
acuerdo con el uso a que estard destinado cada
predio, la determinacién para las capacidades de
estacionamiento serdn regidas por los indices
minimos (art 23)*.

USO DEL PREDIO

Escuelas de Artes
y Oficios Similares,
oficiales y
particulares.

CONCEPTO

Area aulas

CANTIDAD
1 por cada 80 m2

Fig. 38,dosificacion de cajones, Fuente: Reglamento para la construccién
y obras de infraestructura del municipio de Morelia, 8 de marzo de 2011

En la fraccién V indica que los cajones de
estacionamiento serdn de 5.00 X 2.40 metros y
4.20 X 2.20 en un porcentaje de 50% para cada

48 i
Reglamento para la construccién y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 21
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uno. En el caso de los discapacitados, se tendrd una
dimensién de 5.00 X 3.80 metros para cada cajén®.

En cuanto a lo referente a confort tenemos que las
dreas habitables en las que se incluyen las aulas, se
debe tener iluminacién natural por medio de
ventanas que den hacia la via pdblica, terrazas,
azoteas, superficies descubiertas, interiores o
patios. Esta iluminacién natural nos proporcionan un
mayor grado de comodidad dentro del edificio y al
mismo tiempo nos ayuda a estar mds atentos a las
actividades que se realicen (art 26, fraccion I).

Ventanas

El drea de las ventanas va de acuerdo a la
orientacion que se tenga, pero debe cumplir con los
minimos
superficie del local.

porcentajes correspondientes a la

-Norte 10.00 %
-Sur 12.00 %
-Este 10.00 %

-Oeste 8.00 %

49ibidem, pag. 25
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En el caso en el cual las ventanas tengan distintas
orientaciones en un mismo local, éstas se
proporcionardn aplicando el porcentaje minimo de
iluminacién a la superficie del local dividida entre el
nimero de ventanas (art 26).

Tluminacidn

Los niveles de iluminacion en luxes a que deberdn
ajustarse como minimo los medios artificiales serdn
los siguientes:

En el apartado de educacidn y cultura para el caso
de aulas y talleres debe tener un nivel de
iluminacién en luxes de 250 y 300 respectivamente
(art 27).

Patios y cubos de luz

Estos son usados para dar ventilacion e iluminacion
natural a los espacios se debe poseer una dimensién
minima que va de acuerdo a la altura del inmueble,
por ejemplo con una altura de 4.00m, se tendra una
dimension minima de 2.50m de ancho, con 8.00m de
alto serdn 3.25m de ancho y con 12.00m de alto

50 .

Reglamento para la construccién y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 31
51. ., .

ibidem, pag. 33
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serdn 4.00m. En los casos de alturas mayores, la
dimensién minima del patio

Deberd ser equivalente a la quinta parte de la
altura total del pardmetro vertical que lo limite. Si
esta altura es variable se tomarad el promedio (art
30)%.

Requisitos minimos para servicios sanitarios

De acuerdo a este articulo la dotacién de agua
potable serd dictada segln las actividades que se
desempeiien y estard dado en dotaciones por dia.
Para el caso del género perteneciente a la
educacion serd de 25 litros por alumno por turho y
quedara sujeto a las observaciones marcadas en el

reglamento (art 31)%.
Observaciones:

A) Los requerimientos de riego se considerardn
por separado atendiendo a una norma minima
de 5 1/m2/dia.

52ibidem, pag. 35
53Reglamento para la construccion y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 36
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B) Los requerimientos generales por empleados
o trabajadores se considerardn por separado
a un minimo de 100 1/trabajador / dia.

C) En o capacidad de
almacenamiento de agua para sistemas
contra

referente a la

incendios deberd observarse lo
dispuesto en este Reglamento.

Muebles sanitarios

Si en un edificio educativo se cuenta con hasta 75
alumnos, se tendrdn 3 excusados y 2 lavabos. En
caso de que se cuente con un nimero de alumnos
que vaya de 76 a 150 se tendrdn 4 excusados y 2
lavabos. En el caso de sanitarios de hombres, serd
obligatorio un mingitorio con un mdximo de dos
excusados como lo establece la fraccion VI (art
32)**. En la fraccién VII se hace referencia a los
bebederos, los cuales serdan de 1 por cada 100
alumnos.

54 .
Reglamento para la construccién y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 38
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El caso de los bafios para discapacitados se
abordara en las proximas pdginas ya que van dentro
de la normatividad especifica.

= = : Fig.39, sanitarios para
=\ discapacitados, Fuente:
manual de accesibilidad, 8 de
marzo de 2011

Instalaciones hidrosanitarias

Se deberd contar con abastecimiento de agua
potable, el cual se calculard a razén de un minimo de
150 litros por habitante al dia. Si no existe un
abastecimiento las 24 horas se deberd contar con
un deposito que contenga por lo menos 100 litros
por habitante (art 34)%.

Por cada 100 metros cuadrados de azotea o de
proyeccién horizontal en techos inclinados, debera
instalarse por lo menos una bajada pluvial con

55 -
Reglamento para la construccién y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 43
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didmetro de 10 centimetros o bien su drea
equivalente, mdximo la
incorporacion de estas bajadas al drenaje sanitario.

deberd evitarse al
Es requisito indispensable buscar la reutilizacion al
maximo de agua pluvial de tal manera que se pueda
utilizar ya sea en forma doméstica o desaguando
hacia los jardines, patios o espacios abiertos que
permitan el proceso de filtracién del subsuelo de
acuerdo con los indices de absorcién del mismo (art
38)%.

Instalaciones eléctricas

En cuanto a la instalacion eléctrica debe contar con
diagrama unifilar;
distribucion de cargas por circuito; planos de

lo siguiente: cuadro de
plantas y elevaciones en cada caso; croquis de
localizacién del predio y su dimension con relacion a
la calle mds cercana, sefialando su ubicacion en
relacién al norte; especificaciones, cantidades y
caracteristicas técnicas de los materiales y equipo
que se pretende utilizar en estas instalaciones;
memoria técnica descriptiva en la que se incluya una
descripcion de las instalaciones que por sus

56 .
Reglamento para la construccién y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 44
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caracteristicas especiales asi lo requieran (art
41)°".

Puertas de acceso y salida

Seglin el capitulo III, en los casos que las
edificaciones tengan una alta concentracién de
personas, deberdn tener vestibulos que comunique
las salas respectivas a la via plblica o bien con los
pasillos que tengan acceso a ésta. Los vestibulos
deberdn calcularse con una superficie minima de 15
cm2 por concurrente. Las puertas deberdn tener un
ancho minimo de 60 cm para el paso de una sola
persona y una altura minima de 2.10, el acceso
principal en nuestro caso debe tener 1.20 cm de
ancho. Las hojas de las puertas deberdn abrir hacia
el exterior y estardn construidas de manera tal,
que al abrirse no obstaculicen ninglin pasillo,
escalera o descanso y que permitan la apertura con
el simple empuje de las personas (art 54)%.

En el proyecto se utilizaran pasillos con un ancho
minimo de 1.20cm, tomando en cuenta que debe

57 i
Reglamento para la construccion y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 46
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haber espacio para personas en silla de ruedas como
se establece en la fraccién IV (art 55)%°.

Escaleras y rampas.

Se debe considerar ventilar las escaleras
permanentemente a fachadas o cubos de luz
mediante vanos cuya superficie minima sea el 10%
de la superficie de la planta del cubo de la escalera
(art 56).La anchura minima de las escaleras debe
ser de 240 cm y deberdn construirse con
materiales incombustibles, ademds de pasamanos o
barandales que tendrdn una altura de 90cm. Una
escalera no deberd dar servicio a mds de 1,400
metros cuadrado de planta y su anchura en el caso

de nuestro proyecto es la siguiente (art 56)°°.

Tipo de edificacion Tipo de escalera Ancho minimo

Educacion En zonas de aulas 1.20 metros

Fig.40, dimensiones para escaleras, Fuente: Reglamento para la construccion y
obras de infraestructura del municipio de Morelia, 8 de marzo de 2011
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Circulaciones horizontales y rampas vehiculares

Para las rampas de los estacionamientos se tendrd
una pendiente maxima del 15%. El ancho minimo de
circulacion en rectas serd de 2.50 metros y en las
curvas, de 3.50 metros; los radios minimos serdn de
7.50 metros

al eje de la rampa (art 57)°.

Nota: El estacionamiento debe estar pavimentado y

delimitado por una barda perimetral en su

colindancia con otros predios.

Fig.41, rampa
vehicular,
Fuente:
elaboracion
propia, 27 de
marzo de
2010
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Los estacionamientos tendrdn carriles por
separado, tanto para el acceso como para la salida
vehicular, su anchura minima debe ser de 3 metros
cada uno seglin lo menciona la fraccién IT del
articulo 57. En cuanto a los pasillos de circulacion
las dimensiones dependerdn del dngulo de los
cajones de estacionamiento como se muestra en la

siguiente tabla (fraccion III, art 57):

Angulo del Cajon Anchura del pasﬂo en metros
Automdviles
Grandes y medianas Chicos
e 30 27
45° 33 30
B0° 50 40
e 60 5.0

Fig. 42,dimensiones de pasillos, Fuente: Reglamento para la
construccion y obras de infraestructura del municipio de Morelia, 27 de
marzo de 2010

Los cajones estardn delimitados por topes que
sobresalgan a una altura de 15 centimetros sobre el
nivel de pavimento. En la entrada frontal tendrdn
una proteccion de 80 centimetros de ancho y en la
entrada de reversa 1.25 metros, para separarlos de
los pafios de los muros o fachadas segun la fraccion
V (art 57).
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También llevara un drea para el ascenso y descenso
de los usuarios, dicha drea estard a nivel de las
aceras y a cada lado de los carriles y tendrd una
longitud minima de 6 metros y un ancho de 1.80
metros como se menciona en la fracciéon IV (art
57)%2.  Para
estacionamiento, es indispensable que se cuente con

llevar un  mejor manejo del
una caseta de control que tendrd una superficie
minima de 2.00 m2 construidos de acuerdo a la

fraccién VIII (art 57).

Es indispensable que todas las edificaciones
cuenten con las instalaciones y equipos para
prevenir y combatir los posibles incendios. Para

esto se tomard en cuenta las sig. Medidas:

L Los equipos y sistemas contra incendios
deberdn ser mantenidos en condiciones
de funcionamiento para ser usados en

momento,

cualquier para esto, serd

obligatorio  revisarlo y  probarlo

periodicamente.

62 -
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II. Las edificaciones con altura de hasta 15
metros o mds a excepcion de los edificios
unifamiliares, deberdn contar en cada
piso con extinguidores contra incendios.

IIT. Como norma general de este reglamento

y las técnicas complementarias se
consideraran como material a prueba de
fuego, todo aquel que tfenga wuna
resistencia por lo menos de una hora a
fuego directo sin producir flama, gases
téxicos o explosiones. Esto de acuerdo a
lo sefialado en el reglamento de

construccién de Morelia (art 60)°3

Para el caso de la instalacion contra incendios se
debe vigilar que la presién sea adecuada. Las
mangueras deberdn de ser de 38 mm de didmetro y
colocarse por lo menos una tfoma de este tipo en
cada fachada y en su caso a cada noventa metros
lineales de fachada, estardn ubicadas al pafio del

63 .
Reglamento para la construccion y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 56
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alineamiento a una altura de un metro sobre el nivel
de la banqueta.

En cada piso deberdn existir gabinetes con salidas
contra incendio dotadas con conexiones para
mangueras, las que deberdn calcularse en nimero
tal que cada manguera cubra un drea de 30m de
radio, y su separacién no sea mayor de 60m uno de
los gabinetes estard lo mds cercano posible a los

cubos de escalera (art 62)%*

64 .
Reglamento para la construccion y obras de
infraestructura del municipio de Morelia, pag. 56
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Fig. 43, Ejemplo de gabinete contra incendios, Fuente:
http://nimaindustriaslimitada.blogspot.mx/, 27 de marzo de 2011
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8.5.- NORMATIVIDAD ESPECIFICA

La Oficina de Representacion para la Promocion e
Integracién Social para Personas con Discapacidad
en conjunto con el Consejo Nacional Consultivo para
la Integracién de las Personas con Discapacidad y
con Instancias de Gobierno se han dedicado a crear
diversos programas que ayuden a las personas que
presentan algln tipo de discapacidad®®.La mayoria
de estos se plasman por medio de programas o
convenios que buscan mejorar la calidad de vida de
estas personas, para este proyecto se buscé
informacién que nos ayude a proyectar de una
manera que beneficie a los discapacitados ya que el
edificio estd dirigido especialmente a ellos.

Dentro del manual de accesibilidad se presentan las
dimensiones idoneas para personas discapacitadas
en los diversos espacios que conforman el edificio,
si nos referimos a los andadores las caracteristicas
que debe tener son:

65ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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ancho minimo recomendable de 1.5 m

tener superficies uniformes y
antiderrapantes que no acumulen agua.

Las diferencias de nivel se resolverdn con
rampas cuya pendiente no sea mayor al 8%.

Evitar ramas y objetos sobresalientes que
no permitan un paso libre de 1.8 m

Es recomendable la instalacién de pasamanos
a 0.75y 0.90 m a lo largo de los recorridos,
asi como bordes de protecciéon de 5 x 5 cm.

Se recomienda utilizar cambios de textura
en los pavimentos o tiras tdctiles, para
alertar de cambios de sentido o pendiente a
las personas ciegas.

FAUM
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Fig.44, caracteristicas de los andadores,
accesibilidad, 8 de marzo de 2011
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En cuanto a estacionamientos se recomienda que
cuando menos uno de cada veinticinco cajones de
estacionamiento  sea  para
discapacidad, los cajones deben estar sefializados,

encontrarse préoximos a los accesos y que el

personas  con

trayecto entre los cajones y los accesos esté libre
de obstdculos.

%
B
o

—— % ra
y @ /ﬁ"’ .
X // ®L,)

im

Fig. 45,caracteristicas de los andadores, Fuente: manual de
accesibilidad, 8 de marzo de 2011
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Adentrdndose a los espacios

conformaran al edificio se deben tomar medidas

cubiertos que

que faciliten el desplazamiento de los usuarios en el
interior del mismo, para ello, a continuacion se
presentan las especificaciones a las cuales quedara
sujeto el disefio de los espacios.

En los inodoros se debe contar con barras de apoyo
de 38 mm de didmetro que vayan sujetas a los
muros. Los sanitarios se deben localizar en lugares
accesibles con rutas de acceso a los mismos y
deberdn estar sefializados. Para evitar accidentes
se tendrd una pendientes del 2% hacia las
coladeras, con piso antiderrapante e instalar
alarmas visuales y sonoras dentro de los bafios®.

Fig. 46,caracteristicas de los sanitarios, Fuente: manual de
accesibilidad, 8 de marzo de 2011

66ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Otra caracteristica importante que no se debe
olvidar es la altura de los muebles sanitarios, ya que
esta debe ser la adecuada para que sea utilizada
por personas discapacitadas.

Mueble sanitario allura

Inodom 45 a 40 cm de atura
Lewaba 76 a 80 cm de atura
Banco de regadera 45 a a0 cm de altura
Accesonios elepiicns &0 a 80 em de altura_
Manerales de regaders 80 cm de aliura.
Accesnrns. 1M om de athes

maxima

Fig. 47, altura de muebles sanitarios, Fuente: manual de accesibilidad, 8
de marzo de 2011

Las rejillas de desaglie no deberdn tener ranuras de
mds de 13 mm de separacién. En tanto que los
manerales hidrdulicos deberdn ser de brazo o
palanca.

FAUM
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Para los lavabos se debe considerar una altura de
entre 76 y 80 cm y fener un claro inferior libre,
que permita la aproximacion en silla de ruedas, sin
obstrucciones®’.

—~ Q.90

gy e Fig. 48,
dimensiones de
muebles

sanitarios,
Fuente: manual
de accesibilidad,
8 de marzo de
2011

Los accesorios en bafios tales como: secador de
manos, apagador, toallero, basurero, portavasos,
efc. deberdn instalarse por debajo de 1.2 m de
altura y no obstaculizar la circulacidn.

67ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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En el caso de los mingitorios se encontraran a una
altura mdxima de 0.70m los cuales tendrdn barras
de apoyo y guia tdctil en piso®®. Tal como lo muestra
la siguiente imagen:

0.pa

Fig.49, dimensiones de muebles sanitarios, Fuente: manual de
accesibilidad, 8 de marzo de 2011

En las circulaciones se tendrdan anchos minimos de
1.2 m y pavimentos antiderrapantes que no reflejen
intensamente la luz. Asi como sefializaciones en alto
relieve y sistema braile guias tdctiles en los

GSORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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pavimentos o cambios de textura. También es
recomendable la instalacién de pasamanos y en caso
de que haya circulaciones cortas frente a las
puertas considerar un espacio de 1.5 m de largo,
para maniobras.

|

Fig.50, dimensiones minimas para circulacion, Fuente: manual
de accesibilidad, 8 de marzo de 2011

medida de todas las
edificaciones debe existir un drea donde las

Como precaucion en

personas puedan concentrarse en caso de
emergencias. A esta drea se le da el nombre de
resguardo y debe ser colocada en cada uno de los
niveles de una edificacion. Estas dreas deben estar
construirse  con

colocadas céntricamente 'y

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

materiales incombustibles o con caracteristicas
para una hora de resistencia al fuego. Las rutas que
den hacia estas dreas deberdn estar sefializadas y
contar con alarmas visuales y sonoras ademds de
tener acceso al exterior®’.

=0 i) 75—
r—-—

L MJ/E

Fig.51, ejemplo area de resguardo, Fuente: manual de accesibilidad,
8 de marzo de 2011

6 ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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Todos los elementos sobresalientes sobre las
circulaciones, deberdn permitir un paso libre de
cuando menos 2.5 m de altura. En caso de que
existan ramas de drboles y vegetacion en general,
deberdn permitir un paso libre de cuando menos 2.5
m de altura’. Si se tiene mobiliario o sefializacién
que sobresalgan de los paramentos, deberdn contar
con elementos de alerta y deteccién en los
pavimentos, como cambios de textura.

Fig.52, altura
. recomendable,
Fuente: manual de
accesibilidad, 8 de
marzo de 2011

2.30

T
Otro elemento importante para que los usuarios
puedan acceder hacia todos los niveles con los que
cuente el edificio son los elevadores, los cuales no
son la excepcion a la hora de seguir una serie de

70 ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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reglamentos que garanticen la seguridad de las
personas.

En primer lugar, los elevadores y el recorrido hacia
ellos, deben estar sefializados y los controles deben
estar indicados en alto relieve y braile a 1.2 m de
altura. El tiempo de apertura minimo para las
puertas serd de 15 segundos, la cabina debe tener
piso antiderrapante y parar al nivel exacto de cada
piso mientras que la sefial de parada deberd ser
sonora y visual, los acabados deben ser
incombustibles y resistentes, sin tener aristas
vivas. Otro elemento importante es la instalacién de

alarmas sonoras y visuales.

Fig.
53,dimensiones
elevador,
Fuente: manual
de
accesibilidad, 8
de marzo de
b -3 2011
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Todas las escaleras y rampas deberdn contar con
pasamanos en sus dos costados e intermedios
cuando tengan mds de 4 m de ancho. Los barandales
y pasamanos debe ser redondeados, sin filos
cortantes y con didmetros de 32 a 38 mm, estos
deben ir firmemente sujetos y permitir el
deslizamiento de las manos sin interrupcién’’.

Fig. 54,caracteristicas de los barandales, Fuente: manual
de accesibilidad, 8 de marzo de 2011

Las entradas deberdn estar sefializadas y tener un
claro libre minimo de 0.9 m, estar libres de
obstdculos, sefializadas con cambios de textura en
el piso.

& ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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Los pisos en el exterior de las entradas deberdn
tener pendientes hidrdulicas del 2% y evitar en lo
posible escalones y sardineles bajo las entradas.

Para las escaleras se debe considerar que los
escalones sean firmes, antiderrapantes y ho
deberdn presentar

aristas vivas, ni narices

sobresalientes, sino con arista redondeada. Contar
con pasamanos a 75 y 90 cm de altura, volados 30
cm en los extremos’®. En las circulaciones bajo las
escaleras, deberd existir una barrera a partir de la
proyeccién del limite de 1.9 m de altura bajo la
rampa.

\B
| zio
/|
/ |
'. f_l\ |
" SN S | 21 J\
s
Fig. 55,caracteristicas de las escaleras, Fuente: manual de
accesibilidad, 8 de marzo de 2011

& ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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Los mostradores y taquillas deberdn contar con un
drea adecuada para su uso por personas en silla de
ruedas, es decir, debe permitir la aproximacién en
silla de ruedas, sin la obstruccién de faldones bajos.
La altura debe ser de 0.73 a 0.78 m”>.

___,,_——ij:'l

1T 2 M nmc[n

Fig. 56, caracteristicas de los mostradores, Fuente: manual de
accesibilidad, 8 de marzo de 2011

Los pisos sean inferiores o exteriores deben
antiderrapantes, en el caso de pisos exteriores
deben tener pendientes hidrdulicas del 2%. Las
juntas entre materiales y separacién de rejillas de
piso, no deberdn ser de mds de 13 mm de ancho.

73 ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado

D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf
(16/marzo/ 2011)
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Todas las puertas deberdn tener un claro libre
minimo de 0.9m, ser de fdcil operacion y las manijas
serdn preferentemente de palanca o barra. Los
marcos deben evitar tener aristas vivas y ser de
color contrastante con las paredes’.

1.- Timbre o sefializacion en sistemma braile.
7, 2 Minlia.
= 3.- Zoclo de proteccion.
4.- Manija de palanca
T

i

manual de accesibilidad, 8 de marzo de 2011

74 ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
D:\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf

(16/marzo/ 2011)
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En el caso de las rampas:

La longitud mdxima de las rampas entre descansos
serd de 6 m, y los descansos tendrdn una longitud
minima igual al ancho de la rampa y nunca menor a
1.2 m. la pendiente recomendable de las rampas
debe ser entre 6% y 8%, en caso de que la
pendiente de la rampa sea de 8% se reducird la
longitud entre descansos a 4.5 m. Deberdn tener
pasamanos a 75y 90 cm de altura, volados 30 cm en
los extremos.

Fig.58, caracteristicas de las rampas, Fuente: manual de accesibilidad, 8
de marzo de 2011
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Se puede considerar que un proyecto es bueno si
tiene una buena distribucién, un buen disefio, se
encuentra en un lugar privilegiado ya sea por el
clima, la ubicacién o su contexto; sin embargo, si ho
hacemos un buen andlisis respecto a los materiales
que se van a utilizar asi como su propuesta de
sistema constructivo posiblemente no se llegue al
resultado deseado.

Aunado a esto se puede mencionar el hecho de que
muchas veces se omiten los reglamentos tanto
locales como los reglamentos especificos que en
este caso son los manuales de accesibilidad
expedidos por la OFICINA DE REPRESENTACION
PARA LA PROMOCION E INTEGRACION SOCIAL
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD y por esta
razon el funcionamiento del edificio se torna mds
complicado. Para evitar esto se recomienda la
revision de estos documentos y posteriormente la
aplicacion dentro del proyecto de manera que al
final la accesibilidad al edificio sea la adecuada
para el tipo de usuario al que va dirigida.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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9.1.- CONCEPTUALIZACIAN

Con el conocimientfo de que el quehacer
arquitecténico no es una actividad puramente
artistica, o desvinculada de su entorno y de su
contexto’® sino que debemos tomar en cuenta los
aspectos sociales, psicoldgicos y culturales que
influyen en ella; se puede decir que esta va mads alla
de un simple juego de formas. Para el caso de
nuestro proyecto se traduce en el hecho de que la
forma por si sola no propicia el ambiente que se
quiere sino que se debe complementar con el uso de
materiales, juego de volimenes, iluminacion, etc.

Para comenzar se parte de la unidad primaria del
disefio que es el punto cuya unién entre 2 forman
una linea y al hacer un juego entre lineas dan forma
a un plano (cuadrado), posteriormente se recurre al
desplazamiento de planos que generan el volumen
con el cual se hard un juego de volimenes que
permitan una integracion de elementos en su
composicién, esto se puede lograr por medio de
adiciones, sustracciones y repeticiéon de elementos
que den equilibrio al resultado final del concepto.

”R. Ettinger —Mc Enulty Catherine, Jara Guerrero Salvador, 2008,
arquitectura contemporanea, México, editorial plaza y Valdez
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Fig. 59, Conceptualizacion del proyecto a partir del punto
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Desde el punto de vista de la semiética, el edificio
debe modificar la realidad a nivel fridimensional con
el fin de permitir el desarrollo de cualquier funcion
vinculada a la vida asociativa para que pueda
considerarse como arquitectura. Segun esta ciencia
los objetos arquitectdnicos estdn hechos para su
contemplacion ya que no comunican hada o no fueron
concebidos para tal fin’®; por lo tanto para este
proyecto se busca una interrelacién entre la forma
y lo que se quiere comunicar a los usuarios haciendo
uso de las caracteristicas mencionadas en el primer
pdrrafo. Ronald Barthes (1964) menciona * desde el
momento en que existe sociedad cualquier uso se
convierte en signo de este uso" , por ejemplo si el
proyecto se trata de un centro de integracion
laboral sabremos que el uso es para capacitar a las
personas e integrarlas al dmbito laboral, a esto le
podemos agregar la distincién que hace Gregory
Paulsson entre el medio fisico y el medio simbdlico,
podemos decir que el edificio adquiere fodo su
significado cuando lo vemos desde una perspectiva
de medio simbélico, es decir, el edificio tendra una

e Eco Umberto, la estructura ausente, editorial lumen, pag. 279-331
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mayor relevancia cuando sepamos que representa o
para que esta destinado’’.

Si retomamos lo dicho por los psicélogos de la
Gestalt en el que consideran que las figuras
cambian dependiendo el contexto del que se
observen permitird realizar un disefio que resulte
agradable en diversas perspectivas, integrando los
elementos que se encuentran dentro del sitio.
Aunque esto contraste un poco con la filosofia de
Hume que dice “la belleza no es una cualidad de las
cosas mismas: existe solo en la mente que las
contempla, vy
diferente.

cada una percibe una belleza

A finales del siglo XX Riegl plantea una teoria que
incluye dos categorias de la percepcidn: el taktisch
y el optisch en la que considera que las formas son
consecuencia tanto de una concepcidn tdctil ligada a
la superficie, como de una introduccion éptica de
valores de profundidad, debemos rechazar la idea
de que tactil o

percibimos los objetos

7 Norberg Schulz, Cristian, 1998, intenciones en arquitectura, Barcelona,
editorial Gustavo Gilli, pag. 56-70
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visualmente’. Lo que percibimos son formas
significativas y su significado no es consecuencia
del uso de las manos o de los ojos durante el acto

de la percepcion.

Por otra parte, la luz considerada como factor
arquitectdnico, retoma una gran importancia para
lograr una mejor percepcion de los diversos
espacios que conforman el
dependiendo de las formas o
geogrdficas se determina si esta iluminacién puede
ser natural o artificial, la forma en que esta se
distribuye asi como la cantidad. En otras palabras,

edificio ya que
condiciones

el hecho de pensar en la concepcién de este edificio
como tal nos implica un estudio a fondo de las
caracteristicas que debemos tomar en cuenta para
que el resultado del proyecto sea satisfactorio. Al
pensar en el juego de los diversos vollimenes que
conforman el edificio se pretende crear una
sensacién de movimiento, ya que de ser un volumen
totalmente rigido podria darle la razén a la
semidtica en el aspecto de que solamente se creo
para ser contemplado, cuando el objetivo es que el

78 Norberg Schulz, Cristian, 1998, intenciones en arquitectura, Barcelona,
editorial Gustavo Gilli, pag. 56-70
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proyecto se comience a vivir desde el momento en
que es narrado incluso sin necesidad de los
bosquejos.

Ademds de lo anterior fambién se busca adecuar el
contexto que se encuentra dentro del ferreno y
aprovecharlo dentro del disefio del centro de
capacitacion, para de esta forma no alterar en gran
medida el paisaje actual. Todo lo anterior sin
olvidar las atmosferas que pueden lograrse
haciendo uso del juego de volimenes que se
mencionaron con anterioridad, asi como los
elementos naturales y artificiales que puedan ser

de utilidad para integrarlos al proyecto.

e g T

El cambio de texturas en el
piso facilita el tramsito de
las personas que presentan
discapacidad visual

Contraste entre colores y
texfuras nos Proporcionan
espacios mas agradables

Fig.60, elementos propuestos para creacion de atmosferas, Fuente:

. S ondra Gutiérrez Casti”o, 28 de marzo de 2011
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9.2.- EL USUARIO

Para realizar un correcto andlisis y posteriormente
aplicacion al proyecto, se deben tomar en cuenta a
todos los usuarios del edificio, en este caso lo
podemos clasificar de la siguiente manera:

AN
4 N

Usuario Usuario Usuario
Potencial laboral eventual

Los usuarios potenciales son aquellos a los que va
dirigido el centro que en este caso son las personas
con discapacidad que acuden a capacitacion.

El usuario eventual es aquel que solo acude en
determinados casos, por ejemplo como acompafiante
de un usuario potencial o solicitando algln tipo de
informacion.

El personal laboral es aquel que trabaja dentro del
centro, se encarga de impartir algunas de las
capacitaciones, realiza la limpieza del inmueble, etc.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Fig. 61,usuario potencial, Fuente: manual de accesibilidad, 27 de marzo
de 2010
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9.3.- PROGRAMA DE NECESIDADES

NECESIDAD

NOMBRE DEL ESPACIO MOBILIARIO Y/O EQUIPO

dirigir a los usuarios al edificio
recepcion de automoviles
resguardo de automdéviles
distribucidn de usuarios a los dif. espacios
proporcionar informacién
esperar para recibir informacion
necesidades fisioldgicas
dar asesoria
ayudar a la eleccién de la capacitacién

brindar atencién médica

plaza de acceso
caseta escritorio, silla, wc
estacionamiento
vestibulo

recepcion mostrador, silla, archivero, teléfono
sala de espera sillones, sillas
sanitario usuarios wc, lavabo, mingitorio
orientacion vocacional escritorio, silla, archivero
evaluacion escritorio, silla, archivero

servicio médico escritorio, silla, archivero, botiquin, mesa de revisién

recepcion de personal
esperar para recibir informacion
descansar, consumir alimentos
necesidades fisioldgicas
dirigir las actividades del centro
auxiliar en las actividades del centro

realizar reuniones

area de secretaria mostrador, silla, archivero, teléfono

sala de espera sillones, sillas
sala de profesores sillones, mesa, cocineta
sanitarios p/personal wc, lavabo, mingitorio
direccién escritorio, sillas, sillones, mesa, librero
subdireccién escritorio, sillas, mesa, librero

sala de juntas sillas, mesa, barra para café

subir o bajar a los diferentes niveles
hacer reparaciones a los sanitarios
ayudar al confort en el edificio

almacenar articulos de limpieza

escalera
ductos
areas verdes

intendencia tarja, anaqueles

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO
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9.4.- ESPACIOS NECESARIOS

Ya que el proyecto estd dentro del género Area privada:
educativo debe cumplir con algunos espacios que
estdan marcados dentro del programa de SEDESOL,

i Modulo de secretaria
+ Sala de espera

los cuales conforman el programa arquitectdnico | Sala de profesores
para el centro de integracion laboral para personas + Cubiculos
con discapacidad y se muestran a continuacién. v Oficina director
Estos se dividen por dreas: -z bafio

v Oficina subdirector
Area publica: -3 bafio

v Sala de juntas

+ Plaza de acceso \ Control de empleados

i Caseta +sanitarios (personal)
- Modulo de atencién

- % bafio

i estacionamiento

i vestibulo Area de servicios:

i Modulo de informacién
+ Sala de espera
i Sanitarios
i Orientacidn vocacional
i Evaluacion
i Servicio medico
+ aulas
v talleres
v pasillos
+ cancha

i Intendencia
. Areas verdes
i Ductos

i Escalera

+ pasillos

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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9.4.1.- ANTROPOMETRIA.

Cuando se disefia y construye pensando en las
personas con discapacidad, se logran entornos
accesibles para todos. Las dimensiones de los
~ AREA BASTON espacios habitables, necesarios para el
desplazamiento y maniobra de personas que
utilizan sillas de ruedas, muletas, andaderas,
bastones y perros guia, tienen su fundamento
en la antropometria y caracteristicas propias
de cada ayuda técnica”.

0. 80—

Al respetar las dimensiones de los espacios se
garantiza un buen funcionamiento de los inmuebles
y contribuye a la aceptacién por parte de los
usuarios. Las dimensiones estdn dadas en planta y
alzado para facilitar la interpretacion de estos
datos.

7 ORPISPCD, recomendaciones de accesibilidad, recuperado
\discapacidad\documentos\Recomendaciones-accesibilidad\manual-
accesibilidad.pdf (16/marzo/ 2011)
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NIVEL VISUAL

circulacién en silla
de ruedas/ puertas
en paramentos
perpendiculares

APOYABRAZOS

1.13

f—0.583—

!
[
de

En esta imagen se aprecia las dimensiones
ruedas en vista lateral®

una silla de

Dimensiones necesarias para una persona
En silla de ruedas y un acompaiiante.

-

Radio de giro de una silla de ruedas®

80 Imagenes obtenidas de manual de accesibilidad (ORPISPCD) Mayo 81 Imagenes obtenidas de manual de accesibilidad (ORPISPCD) Mayo
2011 2011
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]
SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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4+— 76-Bb cm —¢

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

Espacio  necesario
para la circulacidn
de una persona con
discapacidad visual

Dimensiones
necesarias para
permitir el paso
de una persona
con
lazarillo

perro

Espacio  necesario
para la circulacién
de una persona con
discapacidad visual
(vista lateral)®?

8 Imagenes obtenidas de manual de accesibilidad (ORPISPCD) Mayo

2011
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9.5.- DIAGRAMAS DE FLUJO

Para la realizacién de los siguientes diagramas se
tomé en cuenta las actividades que desempefian

cada uno de los usuarios del edificio, que como se USUARIO
menciono anteriormente estdn divididos en tres: POTENCIAL
+ Usuario potencial \|/
+ Usuario eventual |I|e:;:a &n camion | |l!eg:a en auto |
+ Personal laboral
De esta manera se consideraron los espacios = —————area de ngreso | EStacona
. .. e aulo
necesarios para cada una de las actividades de los

usuarios. |plaza de accesof—

|.ra::r—:-~3:—; al edificio |

|||'if:_'||'|‘|':;35:;:i-|‘| gral H vestibulo

Fig. 62, Diagrama de flujo para
El usuario potencial

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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USUARIO PERSONAL
EVENTUAL LABORAL

llega a pie |Ilega en camion | |Ilega en EILIID| llega a pie |||EQE en L'El'ﬂlrﬁn| |llega en auto|
' i area de inarescu| estaciona
area d es = 0 H g
Har\,a de ingreso | estaciona e
el auto

|p|aza de ECEE‘EDH

||::Iaza de aa:cesclH

|||‘|greaa al edificio

area de

control de %@bulo

: 3 empleados
|||'|f0|'|11ac|u3|1 qgral H vesti bulo sanitanos
sanitarios

||r|gresa al edificio |

Fig. 63, Diagrama de flujo para Fig. 64, Diagrama de flujo para
El usuario eventual El personal laboral

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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9.6.- DIAGRAMAS DE
FUNCIONAMIENTO

L EE:;'; f';"""* _j_:T' | vestibisio |—“-| sanig: TEl
Fig. 65, Diagrama de funcionamiento
General
SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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Fig. 66, Diagrama de funcionamiento

Por dreas
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El usuario representa la clave de cualquier proyecto
ya que se debe tener en cuenta no solo el género al
que va dirigido si es que existe alguno en especifico,
asi como el nimero o condicién por ejemplo en este
caso se refiere a las personas discapacitadas.

Cuando se tiene claro las caracteristicas de los
usuarios se debe proceder a realizar un programa
de necesidades en el cual se tome en cuenta a todos
y cada uno de los usuarios del edificio ya que en
base a las necesidades de cada uno se readliza el
programa arquitectdénico, es aqui donde se debe
considerar los diferentes flujos que los usuarios
tendrdn dentro y fuera del edificio para de esta
manera considerar las dreas propuestas.

En conclusién, no puede haber un buen proyecto si
no se han tomado en cuenta los puntos mencionados
a lo largo de este documento ya que estos
determinan en cierta forma el rumbo que ira
tomando el proyecto.

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO FAUM
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|,NDICE DE PLANOS

No.  CLAVE
01 TP-01
02  ARQ-01
03  ARQ-02
04  ARQ-03
05  ARQ-04
06  ARQ-05
07  ARQ-06
08  ARQ-07
09  ARQ-08
10 ARQ-09
11 ARQ-10
12 EST-01
13 EST-02
14 EST-03
15 EST-04
16 EST-05
17 EST-06
18 EST-07
19  EST-08
20 EST-09
21 EST-10
22 EST-11

NOMBRE
TOPOGRAFICO

ARQUITECTONICO PLANTA BAJAEDIFICIO A
ARQUITECTONICO PLANTA BAJA EDIFICIO B
ARQUITECTONICO PLANTA ALTA EDIFICIO A

PLANTA DE AZOTEAS

PLANTA DE AZOTEAS

PLANTA DE CONJUNTO

CORTES EDIFICIO A

CORTES EDIFICIO B

FACHADAS

FACHADAS

CIMENTACION Y APOYOS
CIMENTACION Y APOYOS

CORTE ESTRUCTURAL

LOSA PLANTA BAJA EDIFICIO A

LOSA PLANTA BAJA EDIFICIO B

LOSA PLANTA ALTA EDIFICIO A
DETALLES CONSTRUCTIVOS
ALBANILERIA EDIFICIO A PLANTA BAJA
ALBANILERIA EDIFICIO B

ALBANILERIA EDIFICIO A PLANTA ALTA
CORTES POR FACHADA

SANDRA GUTIERREZ CASTILLO

No.

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

CLAVE
IH-01
IH-02
IH-03
IH-04
IS-01
15-02
IS-03
IS-04
IS-05
IL-01
IL-02
Ic-01
IC-02
EL-01
HCC-01
HCC-02
HCC-03
HCC-04
ACB-01
ACB-02

NOMBRE

INSTALACION HIDRAULICA

INSTALACION HIDRAULICA

INSTALACION HIDRAULICA

DETALLES E ISOMETRICOS DE INSTALACIONES
INSTALACION SANITARIA

INSTALACION SANITARIA

INSTALACION SANITARIA

INSTALACION SANITARIA

DETALLES E ISOMETRICOS DE INSTALACIONES
ILUMINACION DE CONJUNTO

ILUMINACION PLANTA ALTA

INSTALACION CONTRA INCENDIOS PLANTA BAJA
INSTALACION CONTRA INCENDIOS PLANTA ALTA
ELEVADORES

HERRERIA, CANCELERIA'Y CARPINTERIA EDIFICIO A
HERRERIA, CANCELERIA'Y CARPINTERIA EDIFICIO B
HERRERIA, CANCELERIA'Y CARPINTERIA EDIFICIO A
DETALLES HERRERIA, CANCELERIA'Y CARPINTERIA
ACABADOS DE CONJUNTO

ACABADOS PLANTA ALTA

FAUM



iAVISO IMPORTANTE!

De acuerdo a lo establecido en el inciso “a” del
ACUERDO DE LICENCIA DE USO NO EXCLUSIVA el presente
documento es una version reducida del original, que debido
al volumen del archivo requirié ser adaptado; en caso de
requerir la version completa de este documento, favor de
ponerse en contacto con el personal del Repositorio
Institucional de Tesis Digitales, al correo
dgbrepositorio@umich.mx, al teléfono 443 2 99 41 50 o
acudir al segundo piso del edificio de documentaciéon y
archivo ubicado al poniente de Ciudad Universitaria en
Morelia Mich.




